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Na podstawie Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013
z dnia 26 czerwca 2013 r. w sprawie wymogow ostroznosciowych dla instytucji kredytowych
i firm inwestycyjnych (zwanego dalej ,Rozporzadzeniem CRR”), dokonuje sie ujawnienia informacji
o charakterze jakosciowym i ilosciowym dotyczacym profilu ryzyka Banku, funduszy wtasnych,
wymogow kapitatowych, polityki w zakresie wynagrodzen oraz innych informacji w niniejszym
dokumencie wedtug stanu na 31 grudnia 2021 roku.
Wszelkie dane liczbowe zostaty wyrazone w tysigcach ztotych.

Informacja zostata zweryfikowana przez Stanowisko ds. zgodnosci i kontroli wewnetrznej pod katem
zgodnosci zakresu ujawnianych informacji z zakresem informacji okreslonym w ,Polityce ujawniania
informacji o charakterze jakosciowym i ilosciowym Banku Spoétdzielczego w Lubartowie w zakresie
adekwatnosci kapitatowej, wynagrodzen oraz innych informacji podlegajgcych ogtaszaniu’.

I. Informacje og6ine o Banku

Bank Spétdzielczy w Lubartowie, ul. Lubelska 95, zwany dalej ,Bankiem”, jest zarejestrowany
w Krajowym Rejestrze Sgdowym — Rejestrze Przedsiebiorcow pod numerem KRS: 0000083181.
Bankowi nadano numer statystyczny REGON: 000501222.

Bank jest zrzeszony z Bankiem Polskiej Spoldzielczosci S.A. w Warszawie.

Bank jest cztonkiem Spoétdzielni Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS, ktora jest jednostkg
zarzadzajgcg, w rozumieniu przepisow Rozdzialu 3a ustawy z dnia 7 grudnia 2000 r.
o funkcjonowaniu bankéw spodtdzielczych, ich zrzeszaniu sie i bankach zrzeszajacych. Celem
systemu jest zapewnienie plynnoséci i wyptacalnosci kazdego jego uczestnika na zasadach
okreslonych w Umowie Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS. Przedmiotem dziatalnosci Spodtdzielni
Systemu Ochrony Zrzeszenia jest takze realizowanie audytu wewnetrznego wobec cztonkéw oraz
monitorowanie, szacowanie i kontrola dziatalnosci cztonkow Spoéidzielni.

W 2021 roku Bank Spéldzielczy w Lubartowie prowadzit dziatalnos¢ poprzez.

1) Centrale w Lubartowie —ul. Lubelska 95;

2) | Oddziat w Lubartowie — ul. Lubelska 30A;

3) Il Oddziat w Lubartowie — ul. Lubelska 95;

4) Oddziat w Abramowie — ul. Szkolna 8A;

5) Oddziat w Firleju — ul. Partyzancka 2;

6) Oddziat w Kamionce — ul. Lubartowska 5;

7)  Oddziat w Ostrowie Lubelskim — ul. Pod Lipami 4;

8) Oddziat w Lublinie — ul. Willowa 29;

9) Oddziat w Sernikach — Serniki 1A;

10) Filie w Niedzwiadzie — Niedzwiada Kolonia 66;

11) Punkt Kasowy w Rozkopaczewie — Rozkopaczew 1 nr 49.
Bank na dzien 31.12.2021 r. nie posiadat podmiotdw zaleznych.

Il. Informacje ujawniane zgodnie 2z czescig Osma Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013 z dnia 26 czerwca 2013 r. w sprawie wymogow
ostroznosciowych dla instytucji kredytowych i firm inwestycyjnych, zmieniajgcego
rozporzadzenie (UE) nr 648/2021, z podzniejszymi zmianami (zwanego dalej
~Rozporzadzeniem CRR”) — art. 447 — najwazniejsze wskazniki

W celu spetnienia wymogdw okreslonych w Rozporzadzeniu CRR, Bank jako instytucja mata
i nieztozona w rozumieniu art. 4 ust. 1 pkt 145 Rozporzadzenia CRR oraz instytucja nienotowana
w rozumieniu art. 4 ust. 1 pkt Rozporzadzenia CRR, raz do roku ujawnia najwazniejsze wskazniki,
o ktérych mowa w art. 447 Rozporzadzenia CRR.



Najwazniejsze wskazniki (wzér EU KM1) 2020-12-31 | 2021-12-31
Dostepne fundusze wiasne (kwoty)

Kapitat podstawowy Tier 1 25459 26 678
Kapitat Tier 1 25459 26 678
tagczny kapitat 25459 26 678
Kwoty ekspozycji wazonych ryzykiem

taczna kwota ekspozycji na ryzyko 167 816 163 234
Wspoélczynniki kapitatowe (jako odsetek kwoty ekspozycji wazonej ryzykiem)

Wspdtczynnik kapitatu podstawowego Tier 1 (%) 15,17 16,34
Wspotezynnik kapitatu Tier 1 (%) 15,17 16,34
tgczny wspdtezynnik kapitatowy (%) 16,17 16,34
Dodatkowe wymogi w zakresie funduszy wlasnych w celu uwzglednienia ryzyka

innego niz ryzyko nadmiernej dzwigni (jako odsetek kwoty ekspozycji wazonej

ryzykiem)

Dodatkowe wymogi w zakresie funduszy wtasnych w celu uwzglednienia ryzyka innego

niz ryzyko nadmiernej dzwigni (%) -

W tym: obejmujgce kapitat podstawowy Tier 1 (punkty procentowe) =

W tym: obejmujace kapitat Tier 1 (punkty procentowe) - -
tgczne wymogi w zakresie funduszy wiasnych SREP (%) 8,00 8,00
Wymodg polaczonego bufora i laczne wymogi kapitatowe (jako odsetek kwoty

ekspozycji wazonej ryzykiem)

Bufor zabezpieczajacy (%) 2,50 2,50
Bufor zabezpieczajgcy wynikajgey z ryzyka makroostroznosSciowego lub ryzyka

systemowego zidentyfikowanego na poziomie panstwa cztonkowskiego (%) -

Specyficzny dla instytucji bufor antycykliczny (%) -

Bufor ryzyka systemowego (%) -

Bufor globalnych instytucji o znaczeniu systemowym (%) -

Bufor innych instytucji o znaczeniu systemowym (%) - -
Wymog polgczonego bufora (%) 2,50 2,50
taczne wymogi kapitatowe (%) 10,50 10,50
Kapitat podstawowy Tier 1 dostepny po spetnieniu tacznych wymogdéw w zakresie 717 834
funduszy wiasnych SREP (%) ’ '
Wskaznik dzwigni

Miara ekspozycji catkowite] 451 942 518 537
Wskaznik dzwigni (%) 5,63 5,14
Dodatkowe wymogi w zakresie funduszy wtasnych w celu uwzglednienia ryzyka

nadmiernej dzwigni finansowej (jako odsetek miary ekspozycji calkowitej)

Dodatkowe wymogi w zakresie funduszy wasnych w celu uwzglednienia ryzyka

nadmiernej dzwigni finansowej (%) -

W tym: obejmujace kapitat podstawowy Tier 1 (punkty procentowe) - -
taczne wymogi w zakresie wskaznika dzwigni SREP (%) 3,00 3,00
Bufor wskaznika dzwigni i faczny wymog w zakresie wskaznika dzwigni (jako

odsetek miary ekspozycji catkowitej)

Wymog w zakresie bufora wskaznika dzwigni (%) - -
t gezny wymog w zakresie wskaznika dzwigni (%) 3,00 3,00
Wskaznik pokrycia wyplywow netto

Aktywa plynne wysokiej jakosci (HQLA) ogotem (wartos¢ wazona - Srednia) 97 029 169 193
Wyplywy srodkow pienieznych - Calkowita wartosé wazona 45 830 66 149
Wplywy Srodkdéw pienigznych - Catkowita warto$¢ wazona 20633 25172
Wyplyw Srodkow pienieznych netto ogdtem (wartoS¢ skorygowana) 25197 40 977
Wskaznik pokrycia wyplywow netto (%) 385,08 412,90
Wskaznik stabilnego finansowania netto

Dostepne stabilne finansowanie ogétem 381119 423 715
Wymagane stabilne finansowanie ogotem 230217 279 784
Wskaznik stabilnego finansowanie netto (%) 165,55 151,44




lll. Informacja wynikajaca z art. 111a ustawy Prawo bankowe

Informacja nie zawiera danych, o ktérych mowa w art. 111a ust. 1 pkt 3, tj. w zakresie przedmiotu
umowy oraz jej kosztow, poniewaz Bank Spoldzielczy w Lubartowie nie dziata w ramach jednego
z holdingdéw, o ktérych mowa w art. 141f ust. 1 ustawy Prawo Bankowe. Bank nie zawart takiej
umowy.

1. Informacja o dzialalnosci Banku Spétdzielczego w Lubartowie w podziale na poszczegéine
panstwa czlonkowskie i panstwa trzecie, w ktoérych posiada podmioty zalezne, na
zasadzie skonsolidowanej w rozumieniu art. 4 ust. 1 pkt 48 Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013 z dnia 26 czerwca 2013 r. w sprawie wymogow
ostroznosciowych dla instytucji kredytowych i firm inwestycyjnych, zmieniajace
rozporzadzenie (UE) nr 648/2012 za dany rok obrotowy.

1. Bank Spofdzielczy w Lubartowie jest spdtdzielnig, dziata na zasadzie Prawa spétdzielczego
i Prawa bankowego, nie prowadzi dziatalnosci poza terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.
Zgodnie z § 2 Statutu Banku Spéldzielczego w Lubartowie jego terenem dziatania jest
wojewdédztwo lubelskie.

2. Suma dochoddow Banku wg stanu na 31.12.2021 r. wyniosta 14 137 474,64 ztotych, natomiast

suma bilansowa uksztattowata sie na poziomie 508 648 517,53 ztotych.

Na koniec 2021 roku Bank zatrudniat 69 osob w petnym wymiarze czasu pracy.

Zysk przed opodatkowaniem stanowit kwote 2 697 173,84 ziotych.

Nalezny podatek dochodowy wynidst 428 724 00 ztotych.

W roku 2021 Bank Spétdzielczy w Lubartowie:

1) nie korzystat ze wsparcia finansowego pochodzacego ze Srodkow publicznych na
podstawie ustawy z dnia 12 lutego 2009 r. o udzielaniu przez Skarb Panstwa wsparcia
instytucjom finansowym (Dz. U. z 2016 r., poz. 1436);

2) nie korzystat ze wsparcia pochodzacego z Funduszu Gwarantowanych Swiadczen
Pracowniczych na rzecz ochrony miejsc pracy w trybie art. 15gg ustawy z dnia 2 marca
2020 r. o szczegolnych rozwigzaniach zwiazanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem
i zwalczaniem COVID-19, innych choréb zakaznych oraz wywofanych nimi sytuacj

kryzysowych (Dz.U. z 2020 r. poz. 374), w ramach przepisow Tarczy Antykryzysowej,
umozliwiajgcych skorzystanie z dofinansowania do wynagrodzen pracownikéw Banku.

@ o~ W

2. Informacja o stopie zwrotu z aktywow, obliczonej jako iloraz zysku netto i sumy
bilansowe,.

Na dzien 31 grudnia 2021 roku wskaznik ROA, czyli zwrot z aktywéw netto Banku wyniost 0,47 %.

3. Opis systemu zarzadzania, w tym systemu zarzadzania ryzykiem i systemu kontroli
wewnetrznej

3.1 System zarzadzania

Wprowadzona struktura organizacyjna Banku ma na celu umozliwienie skutecznego zarzadzania
i kontrole ryzyka, zaréwno na poziomie komérek odpowiedzialnych za proces zarzadzania ryzykiem,
jak i na szczeblu organow Banku, a takze jego jednostek operacyjnych.

Zgodnie z aktualnie obowigzujacy strukturg organizacyjna, Bank posiada nastepujgcg architekture:

1) Centrala, jako jednostka organizacyjna Banku, usytuowana w siedzibie w Lubartowie,
realizujgca kluczowe dla calosci Banku zadania merytoryczne i organizacyjne oraz
nadzorujgca ich wykonanie w stosunku do pozostatych jednostek organizacyjnych.

2) Oddzialy, jako jednostki organizacyjne Banku, elementy struktury organizacyjnej, dziatajace
bezposrednio na okreslonym jej szczeblu i dla osiagniecia celéw strategicznych Banku.



3) Komorki organizacyjne, jako wewnetrzne elementy struktury jednostek organizacyjnych,
1j. Zespoty, Filie, Punkty Kasowe, Stanowiska pracy.

Obecna struktura organizacyjna Banku jest prosta i efektywna. Zapewnia wtasciwy podziat pracy
i wlasciwy przeptyw informacji wewnetrznej i zewnetrzne;.
Zarzad Banku dziata w 3-osobowym sktadzie:

1) Prezes Zarzadu,

2) Wiceprezes Zarzadu ds. handlowych,

3) Wiceprezes Zarzadu ds. finansowo-ksiegowych.

Wszyscy Czionkowie Zarzadu pozostaja z Bankiem w stosunku pracy zwigzanym z pefniong
funkcjg. Osoby zarzgdzajgce Bankiem posiadajg duze doswiadczenie zwigzane z bankowoscig
spoldzielcza.

Zarzad i pracownicy znaja zakresy zadan poszczegolnych komoérek i jednostek zwigzane
z zarzgdzaniem ryzykiem, znajg réwniez zasady zarzgdzania ryzykiem i stosujg je w codziennej
pracy.

Instrukcje i procedury zarzgdzania ryzykiem obejmujg peiny zakres dziatalnosci Banku.

Zarzadzanie ryzykiem w Banku odbywa sie we wszystkich jednostkach organizacyjnych Banku,
odpowiednio do ich zadan i jest zorganizowane w sposéb umozliwiajacy zapobieganie konfliktom
interesow.

Bank wdraza i rozwija systemy informatyczne wspomagajgce proces zarzgdzania ryzykiem,
a takze inne narzedzia informatyczne powigzane z zarzadzaniem ryzykiem. Funkcjonalnos$c
systemow wspomaga realizacje elementéw procesu zarzgdzania ryzykiem operacyjnym.

3.2 System informacji zarzgdczej

W Banku funkcjonuje scentralizowany system informatyczny. Istotne znaczenie dla funkcjonowania
Banku ma dostep i jakos¢ dziatania odpowiednich tgczy teleinformatycznych. Dokonane w tym
zakresie prace zapewniajg sprawnie funkcjonujgcg komunikacje wewnetrzng w ramach sieci.
Informacje zarzadcze i sprawozdawcze zbieraja i przygotowujg na potrzeby Zarzadu oraz
podmiotéw zewnetrznych:

1) Gtéwny Ksiegowy,

2) Zespot Zarzadzania Ryzykami, Analiz i Sprawozdawczosci,
3) Stanowisko ds. Zgodnosci i Kontroli Wewnetrznej,

4) Stanowisko Wierzytelnosci Trudnych,

5) Zespot Organizacyjno-Administracyjny,

6) Zespot Monitoringu,

7) Zespot Handlowy,

8) Koordynator Programu (przeciwdziatanie praniu pieniedzy i finansowania terroryzmu),
9) Zespot ds. Teleinformatycznych,

10) Komisja ds. Zarzgdzania Jakoscig Danych i Testow,

11) Zesp6t ds. przegladow zarzgdczych,

12) Komitet Zarzgdzania Ryzykami.

Zmiany na rynku dostawcow i rosngce potrzeby wzgledem systemu transakcyjnego uzytkowanego
przez Bank, dalszego usprawnienia kanatéw transmisyjnych i zwiekszania ich mobilnosci oraz
racjonalizacji kosztow obstugi oznacza koniecznosé podejmowania zintegrowanych dziatan
w ramach Zrzeszenia. W zwiazku z tym istotng wage ma strategia Zrzeszenia BPS i inicjatywa
wypracowania wspolnej platformy informatycznej, integrujgcej funkcjonujgce  systemy
w zrzeszonych bankach spoidzielczych, jak tez aktywne uczestnictwo Banku w zrzeszeniowych
przedsiewzieciach z zakresu teleinformatyki, rozliczen itp.



Rada Nadzorcza ponadto otrzymuje informacje bezposrednio w zakresie kontroli wewnetrznej
i ryzyka braku zgodnosci.
QOgdlne cele ujete w Strategii Banku obejmowaty:

1) utrzymanie ptynnosci i wyptacalnosci Banku,

2) systematyczne zwiekszanie funduszy wiasnych Banku,

3) dziatanie zgodne z prawem,

4) utrzymanie i umocnienie obecnej pozycji Banku na miejscowym rynku finansowym,

5) rozwijanie dziatalnosci poprzez rozszerzanie oferty produktdw i terenu dziatania,
uwzgledniajgc interesy innych, sasiednich bankéw spoldzielczych — cztonkdw Zrzeszenia lub
przytaczajgc inne banki spoidzielcze zainteresowane wspolng dziatalnoscia,

6) zapewnienie bezpieczenstwa dziatania Banku, jego klientow i czionkow, a takze trwatych
i stabiinych warunkéw diugoterminowego rozwoju, pozwalajgcych na pozostanie siing
oraz konkurencyjng instytucjg finansowa,

7) doskonalenie metod rozpoznawania, identyfikowania, ograniczania ryzyk bankowych
poprzez skuteczne zarzgdzanie nimi w istotnych obszarach dziatalnosci Banku,

8) rozwijanie potencjatu wewnetrznego Banku poprzez wzrost kompetencji kadry,
9) wspétprace z innymi bankami spofdzielczymi w celu wzajemnego wsparcia w realizacji
zrzeszeniowej strategii rozwoju.
3.3 System zarzadzania ryzykiem

Zarzadzanie ryzykiem w Banku odbywa sie zgodnie z dtugofalowg ,Strategig zarzadzania ryzykiem
w Banku Spétdzielezym w Lubartowie”, przygotowang przez Zarzad i zatwierdzong przez Rade
Nadzorczg Banku. Strategia jest zgodna z zatozeniami ,Strategii Banku Spéidzielczego
w Lubartowie na lata 2021 — 2023” i podlega corocznemu przegladowi zarzgdczemu i weryfikacji.
Przeglad i weryfikacja dokonywana jest rowniez w przypadku wystepowania znaczgcych zmian
wewnatrz lub w otoczeniu Banku.

Strategia zarzadzania ryzykiem w Banku Spoétdzielczym jest powigzana réwniez z innymi
regulacjami o charakterze strategicznym, np. Politykg zarzgdzania kapitalem Banku Spotdzielczego
w Lubartowie, Planem ekonomiczno-finansowym, a takze Politykami i Instrukcjami w zakresie
zarzadzania ryzykiem.

Strategia zarzgdzania ryzykiem zawiera cele definiujgce apetyt na ryzyko Banku, rozumiany jako
maksymalny, akceptowalny poziom ryzyka, jaki Bank moze ponosic.

Cele definiujgce apetyt na ryzyko majg charakter wskaznikow ilosciowych, w tym limitéw
wewnetrznych, a takze =zalozen dotyczacych zasad =zarzgdzania ryzykiem o charakterze
jakosciowym.
Zarzadzanie ryzykiem realizowane jest na podstawie pisemnych i zatwierdzonych przez Zarzad
wewnetrznych regulacji, ktore okreslajg sposéb identyfikacji, pomiaru, monitorowania
i raportowania poszczegolnych rodzajéw ryzyka.
Za szczegolne wazne w dziatalnosci Banku uznawane sg nastepujace rodzaje ryzyka:

1)  ryzyko kredytowe,

2)  ryzyko stopy procentowej w ksiedze bankowej,

3)  ryzyko walutowe,

4)  ryzyko ptynnosci,

5)  ryzyko operacyjne,

6) ryzyko braku zgodnosci,

7)  ryzyko strategiczne.
W Banku funkcjonuje zorganizowany proces zarzgdzania ryzykiem, w ktérym uczestniczg organy



Banku, wyznaczone komitety i komarki organizacyjne oraz pracownicy.

W Strategii zarzadzania ryzykiem w Banku Spotdzielczym w Lubartowie, zostaty okreslone
podstawowe zadania organdw Banku w zakresie zarzgdzania ryzykiem. | tak:
Rada Nadzorcza:

1) =zatwierdza Strategie zarzgdzania ryzykiem, zasady szacowania kapitatu wewnetrznego,
polityke zarzadzania ryzykiem operacyjnym, polityke zarzadzania ryzykiem braku zgodnosci,
polityke zarzgdzania ryzykiem kredytowym obejmujacg polityke zarzgdzania ryzykiem
portfela ekspozycji zabezpieczonych hipotecznie oraz polityke zarzadzania ryzykiem
detalicznych  ekspozycji kredytowych, polityke zarzadzania ryzykiem ptynnosci
i ryzykiem rynkowym, polityke zarzgdzania kapitatem;

2) nadzoruje proces zarzadzania ryzykiem, w szczegdlnosci na podstawie cyklicznych raportow
ryzyka;

3) zatwierdza strukture organizacyjng Banku, dostosowang do wielkosci ponoszonego ryzyka;
zatwierdza poziom tolerancji na ryzyko.

Zarzad Banku:
1) akceptuje Strategie zarzadzania ryzykiem, zasady zarzgdzania poszczegolnymi rodzajami
ryzyka oraz adekwatnoscig kapitatowg;
2) wprowadza zatwierdzong przez Rade Nadzorczg strukture organizacyjng Banku,
dostosowang do wielkosci ponoszonego ryzyka;
3) akceptuje raporty dotyczace zarzgdzania ryzykiem i adekwatnoscig kapitatowa, skierowane
do Rady Nadzorczej;

4) zarzadza ryzykiem, ustala wartosci progowe oraz nadzoruje i monitoruje dziatania
podejmowane przez Bank w zakresie zarzgdzania ryzykiem;

5) podejmuje najwazniejsze decyzje wptywajace na poziom ryzyka Banku.

Proces zarzadzania ryzykiem jest realizowany w trzech, wzajemnie niezaleznych liniach obrony:

1) pierwsza linia cbrony, ktérg stanowi weryfikacja biezgca i testowanie, zapewniajaca
stosowanie mechanizmdéw kontroli ryzyka i 2zgodnos¢ dziatania z powszechnie
obowigzujacymi przepisami prawa;

2) druga linia obrony, ktérg stanowi system zarzgdzania ryzykiem, w tym metody, narzedzia,
proces i organizacja zarzadzania ryzykiem;

3) trzecia linia obrony, ktorg stanowi audyt wewnetrzny realizowany przez Spoéfdzielnie
Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS z siedzibg w Warszawie.

Na proces zarzgdzania ryzykiem bankowym skiadajg sie nastepujgce czynnosci:

1) identyfikacja ryzyka, polegajgca na rozpoznaniu aktualnych i potencjalnych zrédet ryzyka,
ktore wynikajg z biezgcej i planowanej dziatalnosci Banku;

2) pomiar ryzyka, obejmujacy definiowanie miar ryzyka adekwatnych do rodzaju, istotnosci
ryzyka i dostepnosci danych oraz ilosciowej kwantyfikacji ryzyka za pomocg zdefiniowanych
miar. Ocena ryzyka polega na okresleniu rozmiarow z punktu widzenia realizacji celow
zarzgdzania ryzykiem;

3) =zarzadzanie ryzykiem, polegajace na podejmowaniu decyzji dotyczacych akceptowanego
poziomu ryzyka, planowaniu dziatan, wydawaniu rekomendac;ji i zalecen, tworzeniu procedur
i narzedzi wspomagajacych;

4) prognozowanie i monitorowanie, polegajgce na sporzgdzeniu prognoz poziomu ryzyka oraz
monitorowaniu odchylen realizacji od prognoz lub zatozen punktow odniesienia (np. limitow,
wartosci progowych, planéw, pomiaréw z poprzedniego okresu, wydanych rekomendacji
i zalecen);

5) raportowanie, obejmujgce cykliczne informowanie Kierownictwa i Rady Nadzorczej Banku
o wynikach pomiaru, podjetych dziataniach i rekomendacjach dziatan;



6) dziatania zarzadcze, polegajace w szczegoélnosci na wydawaniu przepiséw wewnetrznych,
okreslaniu poziomu tolerancji na ryzyko poprzez ustalenie wysokosci limitow i wartosci
progowych, wydawaniu zalecen, podejmowaniu decyzji o wykorzystaniu narzedzi
wspierajgcych zarzadzanie ryzykiem. Celem podejmowania dziatan zarzgdczych jest
ksztattowanie procesu zarzadzania ryzykiem oraz poziomu ryzyka.

3.3.1. Ryzyko kredytowe

Ryzyko kredytowe zwigzane jest z mozliwoscig wystapienia strat finansowych spowodowanych
niewywigzywaniem si¢ kontrahenta Banku z zobowigzan wynikajgcych z warunkéw umowy. Z uwagi
na mozliwos¢ poniesienia przez Bank relatywnie duzych strat, ryzyko kredytowe istotnie wptywa na
dziatalno$¢ Banku.

Celem strategicznym zarzgdzania ryzykiem kredytowym w Banku jest zwiekszenie bezpieczenstwa
dziatalnosci kredytowej] poprzez zapewnienie wiasciwej, jakosci oceny ryzyka kredytowego
i efektywnosci podejmowania decyzji kredytowych, jak réwniez skutecznego procesu monitorowania
zaangazowania kredytowego wobec pojedynczego klienta oraz calego portfela kredytowego Banku.

W celu zapewnienia odpowiedniej do profilu ryzyka Banku, jakosci aktywow kredytowych, Bank
zarzadza:

1) ryzykiem kredytowym,
2) ryzykiem koncentracji zaangazowan,
3) ryzykiem ekspozycji kredytowych zabezpieczonych hipotecznie,
4) ryzykiem detalicznych ekspozycji kredytowych,
oraz stosuje okreslone techniki ograniczania ryzyka kredytowego i polityke zabezpieczen.

3.3.1.1. Zarzadzanie ryzykiem kredytowym

Oprécz Rady Nadzorczej i Zarzadu Banku, w procesie zarzgdzania ryzykiem kredytowym gtéwng
role petnia:

1) Czlonkowie Zarzgdu petnigcy bezposredni nadzér nad komorkami odpowiedzialnymi za
zarzgdzanie ryzykiem kredytowym w Banku;

2) Komitet Kredytowy - opiniuje transakcje kredytowe;

3) Zespdt Zarzadzania Ryzykami, Analiz i Sprawozdawczosci - opracowuje projekty: strategii
i polityki, instrukcji, metodyk dotyczacych zarzadzania ryzykiem kredytowym oraz limitow
ograniczajacych ryzyko kredytowe, w tym ryzyko koncentracji zaangazowan. Ponadto
Zespot ten monitoruje, dokonuje pomiaru i kontroli ryzyka oraz identyfikuje zagrozenia,
majgce wplyw na zarzadzanie ryzykiem kredytowym w Banku;

4) Zespot Monitoringu - odpowiada za proces przeprowadzania klasyfikacji ekspozycji
kredytowych, w ktorym ocenia sytuacie ekonomiczno-finansowg kredytobiorcow
i wystawcow zabezpieczen oraz dokonuje przegladu zabezpieczen pod kgtem ich waznosci
i wartosci;

5) Stanowisko Wierzytelnosci Trudnych — odpowiedzialne za zarzadzanie wierzytelnosciami
o obnizonej jakosci, ich odzyskiwanie, nadzorowanie, monitoring, klasyfikacje oraz
koordynowanie bankowego systemu restrukturyzacji i windykaciji; opracowuje regulacje
wewnetrzne Banku zwigzane z ustanawianiem i monitorowaniem zabezpieczen majgc na
uwadze wartoS¢ =zabezpieczenia mozliwvg do uzyskania podczas ewentualnego
postepowania windykacyjnego, odpowiada za ocene wartosci zabezpieczenia na
nieruchomosci dla transakcji w ramach procesu restrukturyzacyjno-windykacyjnego, zbiera
dane dotyczace $redniego stopnia odzyskéw z zabezpieczen w ramach danego procesu
restrukturyzacyjno-windykacyjnego;

6) Stanowisko Analiz Kredytowych - odpowiedzialne za weryfikacje wnioskow kredytowych pod



7)

8)

9)

katem kompletnosci i poprawnosci dokumentacji kredytowej, adekwatnosci proponowanych
zabezpieczen, prawidiowej oceny zdolnosci kredytowe] oraz poprawnosci propozycji decyzji
kredytowych zgodnie z kompetencjami wynikajgcymi z obowiazujgcege Regulaminu
podejmowania decyzji kredytowych;

Kierownicy jednostek/komoérek organizacyjnych - odpowiedzialni za identyfikacie ryzyka
kredytobiorcow ocenianych i monitorowanych w nadzorowanych jednostkach/komérkach;

Pozostali pracownicy Banku - uczestnicy procesu kredytowania — zobowigzani sg do
przestrzegania przyjetych zasad zarzadzania ryzykiem kredytowym oraz do
przeprowadzania kontroli biezgcej;

Stanowisko ds. Zgodnosci i Kontroli Wewnetrznej - odpowiedzialne za zapewnienie
zgodnosci dziatania Banku z przepisami prawa, regulacjami wewnetrznymi i standardami
rynkowymi, a takze normami etycznego dziatania oraz koordynowanie spraw w zakresie
funkcjonowania kontroli wewnetrznej w ramach, ktérego kontroluje i ocenia sprawnosé
dziatania systemu zarzadzania ryzykiem, w tym ryzykiem kredytowym;

10) Spoétdzielnia Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS - dokonuje w ramach audytu wewnetrznego

badania i oceny adekwatnosci i skutecznosci zarzadzania ryzykiem kredytowym.

Proces zarzadzania ryzykiem kredytowym w Banku obejmuje:

1)
2)
3)
4)
5)
€)

identyfikacje czynnikow ryzyka kredytowego,

ocene oraz ustalenie dopuszczalnych norm ryzyka kredytowego (limity),
monitorowanie, pomiar i raportowanie ryzyka,

wdrazanie technik redukcji ryzyka,

wyliczenie wymogu kapitatowego z tytutu ryzyka kredytowego,

kontrole zarzgdzania ryzykiem kredytowym.

Bank zarzadza ryzykiem kredytowym zardwno w odniesieniu do pojedynczej transakcji, jak i do
calego portfela kredytowego.

Zarzadzanie ryzykiem kredytowym w odniesieniu do tgcznego zaangazowania kredytowego Bank
prowadzi poprzez:

1)
2)

dywersyfikacje oraz monitorowanie i raportowanie ryzyka kredytowego z tytutu koncentracji;

monitorowanie i raportowanie, jakosci portfela (badanie szkodowosci kredytow
w poszczegoinych segmentach klientdw, branzach itp.);

monitorowanie i raportowanie adekwatnosci dokonywanych odpiséw i wielkosci tworzonych
rezerw na naleznosci zagrozone;

monitorowanie ekspozycji zagrozonych, ich struktury, czynnikow ryzyka;

monitorowanie kredytdw udzielanych podmiotom i osobom, o ktorych mowa w art. 79a ustawy
- Prawo bankowe;

realizacje przedsigwziec organizacyjno-kadrowych, polegajgcych w szczegolnosci na:
a) organizacji bezpiecznych systemow podejmowania decyzji kredytowych,

b) prawidtowym przeptywie informacji,

c) odpowiednim doborze i szkoleniu kadr,

d) nadzorze nad dziatalnoscig kredytows.

Zarzgdzanie ryzykiem kredytowym pojedynczej transakcji prowadzone jest w Banku poprzez:

1)

2)
3)

stosowanie metodyki oceny zdolnosci kredytowej, dostosowane] do profilu ryzyka
kredytobiorcy;,

biezacy monitoring kredytowy wszystkich ekspozycii;
przeglad ekspozycji kredytowych i tworzenie rezerw celowych;



4) windykacje i nadzor nad kredytami zagrozonymi;
5) kontrole procesu kredytowego w odniesieniu do transakcji zawartych z danym kredytobiorca.

W Banku prowadzony jest systematyczny monitoring sytuacji ekonomicznej kredytobiorcéw
i zabezpieczen. Za prawidiowosC¢ prowadzenia monitoringu oraz klasyfikacje ekspozycii
odpowiedzialny jest Zespot Monitoringu.

Przyjete zabezpieczenia ekspozycji kredytowych podlegajg cyklicznemu monitoringowi. Zadaniem
monitoringu przyjetych zabezpieczen jest wczesna identyfikacja sygnatow ostrzegawczych, co
umozliwia podjgcie dziatan ograniczajgcych ryzyko kredytowe oraz uzyskanie planowanych
przychodow z danej ekspozycji kredytowej.

W celu zwiekszenia skutecznosci procesu zarzadzania ryzykiem kredytowym w odniesieniu do
pojedynczej transakgciji, jak i oceny wiarygodnosci klientdw, Bank wspdtpracuje z Biurem Informaciji
Kredytowej (BIK S.A.), Biurem Informacji Gospodarczej InfoMonitor, Systemem Bankowy Rejestr.
Do aktualizacji ocen wartosci nieruchomosci przyjmowanych na zabezpieczenie Bank korzysta
z bazy systemu AMRON.

3.3.1.2. Zarzadzanie ryzykiem koncentracji zaangazowan

Bank zarzadza ryzykiem koncentracji zaangazowan zaréwno na poziomie jednostkowym, jak
i catego portfela aktywow. W odniesieniu do portfela kredytowego Bank stosuje i monitoruje limity
zaangazowania, w szczegolnosci w odniesieniu do grupy klientéw, produktow, branz
i zabezpieczen. Bank identyfikuje koncentracje zaangazowan i dokonuje oceny stopnia ryzyka
kredytowego zwigzanego z tymi koncentracjami.

Celem zarzadzania limitami koncentracji jest:
1) ograniczenie skionnosci do nadmiernej ekspozycji ryzyka wobec jednego klienta, badz grupy
klientow powigzanych ze sobg kapitatowo lub organizacyjnie;
2) zapewnienie odpowiedniej dywersyfikacji podmiotowej ryzyka i alokacji Srodkow
finansowych;
3) wskazanie poziomow minimalnych putapdw bezpieczenstwa;
4) umozliwienie wiasciwej dywersyfikacji i segmentacji portfela kredytowego;
5) umozliwienie oceny poziomu ryzyka i prawidiowego zarzgdzania aktywami.
W przypadku wykorzystania limitu na poziomie ustalonym przez Bank, podejmowane sg dziatania
w celu ograniczenia poziomu koncentracji zaangazowan. Wybor instrumentéw zarzadzania
ryzykiem koncentracji zaangazowan, majacych na celu dywersyfikacje tego ryzyka, uzalezniony jest
od zidentyfikowanego poziomu ryzyka kredytowego, przy zachowaniu zasady proporcjonalnosci
wzgledem profilu ryzyka Banku.

Zasady klasyfikacji ryzyk koncentracji zaangazowarn pod wzgledem istotnosci, Bank ustala
w oparciu o Instrukcje funkcjonowania procesu oceny adekwatnosci poziomu kapitatu
wewnetrznego (ICAAP). Celem procesu oceny adekwatnosci kapitalu wewnetrznego jest
zapewnienie utrzymania kapitatu w wysokosci dostosowanej do profilu ryzyka Banku.

3.3.1.3. Zarzadzanie ryzykiem kredytowym ekspozycji zabezpieczonych hipotecznie
W celu ograniczenia ryzyka kredytowego ekspozycji kredytowych zabezpieczonych hipotecznie
Bank dokonuije jego pomiaru i oceny, analizujgc:

1) poziom zaangazowania Banku w ekspozycje kredytowe zabezpieczone hipotecznie;

2) jakos¢ portfela kredytowego w grupie ekspozyciji zabezpieczonych hipotecznie;

3) wartos¢ ekspozycji kredytowych zabezpieczonych hipotecznie w sytuacji zagrozonej;

4) wartosc¢ indywidualnie istotnych ekspozycji kredytowych zabezpieczonych hipotecznie;

5) wartos¢ indywidualnie istotnych ekspozycji kredytowych zabezpieczonych hipotecznie
w sytuacji zagrozone;;
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6) biezaca ocene wartoSci nieruchomosci, w tym: rodzaj nieruchomosci stanowigcej
zabezpieczenie, rodzaj hipoteki, miejsce Banku w kolejnosci zaspokajania sie z hipoteki,
prawomocnos$¢ wpisu, ubezpieczenie nieruchomosci;

7) poziom wskaznika LtV.

Bank monitoruje zmiany zachodzgce na rynku nieruchomosci oraz weryfikuje warto§¢ rynkowg
nieruchomosci, stanowiacych zabezpieczenie ekspozycji kredytowych. Weryfikacja i monitoring
prowadzone sg na podstawie dokumentéw przedkiadanych przez kredytobiorce oraz informaciji
i danych gromadzonych bezposrednio przez pracownikow Banku, z wykorzystaniem m.in. danych
o nieruchomosciach zawartej w bazie systemu Analiz i Monitorowania Rynku Obrotu
Nieruchomosciami (AMRON), zarzagdzanym przez Zwigzek Bankow Polskich.

W procesie zarzadzania ryzykiem kredytowym ekspozycji zabezpieczonych hipotecznie, Bank
realizuje zasady okreslone w Rekomendacji S Komisji Nadzoru Finansowego.

3.3.1.4. Zarzadzanie ryzykiem detalicznych ekspozycji kredytowych

W celu ograniczenia ryzyka kredytowego detalicznych ekspozycji kredytowych Bank dokonuje jego
pomiaru i oceny, analizujgc:

1) jakos¢ detalicznych ekspozycji kredytowych;

2) poziom i adekwatnos¢ odpisow (rezerw);

3) wykorzystanie i przestrzeganie przyjetych limitbw oraz przestrzeganie maksymalnych

wartosci wskaznikow detalicznych ekspozycji kredytowych obstugiwanych z opdznieniem;

4) przebieg procesu akceptacji, skale odstepstw;

5) wyniki monitorowania i dochodzenia roszczen z tytutu detalicznych ekspozycji kredytowych;

6) kwoty nie odzyskane (straty);

7) wartosci odzysku z zabezpieczen detalicznych ekspozycji kredytowych.

Bank posiada procedury w zakresie zabezpieczenia detalicznych ekspozycji kredytowych.
Przyjmujac zabezpieczenie, Bank dokonuje weryfikacji podstawowych kryteriow decydujgcych
o jego skutecznosci, w tym ptynnosci zabezpieczenia, wartosci oraz dostepu i mozliwosci kontroli
w catym okresie kredytowania, wplywu na poziom tworzonych rezerw oraz mozliwo$¢ zmniejszenia
wymogu kapitatowego z tytutu ryzyka kredytowego.

W procesie zarzadzania ryzykiem kredytowym detalicznych ekspozycji, Bank realizuje zasady
okreslone w Rekomendacji T Komisji Nadzoru Finansowego.

3.3.2. Ryzyko plynnosci (zgodnie z Rekomendacja P)

Ryzyko ptynnosci jest definiowane, jako zagrozenie utraty zdolnosci do terminowego wywigzywania
sie z biezacych i przyszltych zobowigzan, a w konsekwencji poniesienia dodatkowych kosztow,
zwigzanych z koniecznoscig zaciggniecia zobowigzan lub sprzedazg aktywoéw na niekorzystnych
warunkach w zwigzku z ryzykiem ptynnosci rynku (produktu).

Zarzadzanie pitynnoScig ma na celu wywigzywanie sie z biezacych i przysztych (réwniez
potencjalnych) zobowigzan z uwzglednieniem charakteru prowadzonej dziatalnosci oraz potrzeb
mogacych sie pojawi¢ w wyniku zmian otoczenia rynkowego, poprzez ksztattowanie struktury
bilansu oraz zobowigzan pozabilansowych w sposéb zapewniajgcy niezbedna wysokosc Srodkow
finansowych.

W realizacji tego celu za istotne uznaje sie dazenie do wzrostu stabilnych zrodet finansowania,
w szczegodlnosci depozytdw osob fizycznych oraz utrzymanie bezpiecznego poziomu wszystkich
wskaznikow ptynnosciowych.

Celem polityki Banku w zakresie utrzymania ptynnosci jest zapobieganie wystgpieniu sytuacji
kryzysowej oraz okreslenie rozwigzan (planéw awaryjnych) umozliwiajgcych jej przetrwanie. Tak
przyjety cel sprowadza zagadnienia ptynnosci do obszaru stabilnosci zrodet finansowania Banku
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oraz mozliwosci uptynnienia posiadanych aktywéw w dowolnym momencie, bez istotnej utraty ich
wartosci.

Podstawowym celem zarzgdzania plynnoscia w Banku jest ksztattowanie struktury bilansowych
i pozabilansowych pozycji Banku w sposob zapewniajgcy statg zdolno$¢ do regulowania
zobowigzan i uwzgledniajgcy charakter prowadzonej dziatalnosci oraz potencjalne potrzeby,
mogace sie pojawi¢ w wyniku zmian na rynku pienieznym lub w zachowaniu klientdw.
Monitorowanie dziennego stanu $rodkéw finansowych Banku oraz lokowanie nadwyzek
pienieznych, dokonywane jest w Zespole Ksiegowosci i Rozliczen, ktéry opracowuje rowniez raport
uwzgledniajgcy stan i przeptywy pieniezne na ww. rachunku oraz planowane i prognozowane
wptywy i wyptywy nakazdy dzien roboczy. Zespdt Zarzgdzania Ryzykami, Analiz
i Sprawozdawczosci monitoruje i analizuje narazenie Banku na ryzyko ptynnosci, przedstawia
propozycie norm ostroznosciowych ograniczajgcych ekspozycje Banku na ryzyko ptynnosci
oraz kontroluje przestrzeganie obowigzujgcych limitbw (z uwzglednieniem nadzorczych norm
plynnosci), akceptowanych przez Rade Nadzorczg Banku.

W ramach systemu zarzgdzania ryzykiem ptynnosci Bank prowadzi monitoring i pomiar ptynnosci
finansowej, zgodnie z obowigzujgcymi w tym zakresie regulacjami, w tym m.in. poprzez:

1) codzienng analize wptywow i wyptywdw srodkéw z rachunku biezacego Banku w Banku
Polskiej Spoétdzielczosci S.A., umozliwiajgcg efektywne wykorzystanie dostepnych Srodkéw
(z uwzglednieniem obowigzku utrzymania rezerwy obowigzkowej na wymaganym poziomie),

2) codzienne monitorowanie poziomu aktywow ptynnych oraz stopnia wykorzystania
obowigzujgcych w tym zakresie limitow;

3) codzienne monitorowanie wskaznika pokrycia ptynnosci krotkoterminowej (LCR) oraz

wskaznika stabilnego finansowania (NSFR) na poziomie wymaganym, zgodnie z limitem
okreslonym w Rozporzadzeniu CRR;

4) analize luki plynnoéci, z uwzglednieniem wskaznikéw ptynnosci w wybranych terminach
zapadalnosci / wymagalnosci;

5) wyznaczanie i monitorowanie wykorzystania limitow finansowania portfela kredytowego,
w tym finansowania kredytéw o terminach zapadalnosci powyzej 5 lat oraz powyzej 10 lat;

6) badanie osadu we wkiadach deponowanych przez klientéw podmiotoéw niefinansowych oraz
instytucji samorzadowych;

7) kontrole przestrzegania limitow stanéw gotowki w kasach Banku w ramach potrzeb,
dokonujgc zasilen, bgdz odprowadzen nadmiaru gotowki;

8) kontrole srodkéw na rachunkach nostro, zabezpieczajgc plynnos¢ dewizowa Banku
w walutach obeych poprzez transakcje na walutowym rynku miedzybankowym;

9) analize stopnia zrywalnosci depozytow terminowych i wczesniejszych sptat kredytow;
10) analize wskaznikow stabilnosci bazy depozytowej.
W ramach obowigzujgcych wewnetrznych procedur awaryjnych prowadzi sie ponadto:
1) monitoring ksztattowania sie czynnikéw uznanych za oznaki zagrozenia ptynnosci;

2) scenariuszowe analizy zdolnosci Banku do zaspokojenia zapotrzebowania na $rodki ptynne,
w przypadku kryzysu ptynnosci w Banku i w sektorze bankowym;
3) kalkulacje wskaznikow pomocniczych ptynnosci, pozwalajgce na ocene istotnych z punktu
widzenia ptynnosci relacji pomigedzy poszczegoinymi pozycjami bilansowymi.
Dzienne raporty obrazujgce biezacg sytuacje ptynnosciowg Banku przekazywane sg Prezesowi
Zarzadu nadzorujgcemu ryzyka istotne. Raporty o ekspozycji Banku na ryzyko ptynnosci
przedstawiane sg Zarzgdowi w okresach miesiecznych oraz Radzie Nadzorczej w okresach
kwartalnych.

Obowigzujgcy w Banku system limitow obejmuje wszystkie istotne obszary wystepowania ryzyka
ptynnosci. Wartosci graniczne ustalone sg na wysokich i bezpiecznych poziomach, stad
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sporadyczne przypadki przekroczenia/niedotrzymania limitdw miaty charakter ostrzegawczy, zostaty
zdiagnozowane i nie stanowity zagrozenia dla bezpieczenstwa i funkcjonowania Banku.

Tryb obiegu informacji i wspotpracy poszczegdlnych jednostek/komorek organizacyjnych Banku
w ramach systemu zarzgdzania ptynnoscig uwzglednia: organy kierownicze oraz nadzorcze Banku,
a takze komoérki petnigce funkcje operacyjne oraz kontrolne.

Zespot Zarzgdzania Ryzykami, Analiz i Sprawozdawczosci monitoruje i analizuje narazenie Banku
na ryzyko ptynnosci oraz kontroluje przestrzeganie obowigzujgcych limitdw (z uwzglednieniem
nadzorczych norm ptynnosci), akceptowanych przez Rade Nadzorczg Banku.

Obok Rady Nadzorczej, sprawujacej nadzor nad zgodnoscig strategii i polityki Bank w zakresie
zarzadzania ryzykiem ptynnosci, ze strategig i planem finansowym Banku oraz wprowadzeniem
systemu zarzadzania ryzykiem ptynnosci, dokonujgcej oceny adekwatnosci skutecznosci tego
procesu i Zarzadu Banku, w procesie zarzgdzania ryzykiem ptynnos$ci Banku uczestnicza:

1) Zarzad Banku, odpowiedzialny za prace Zespotu Zarzadzania Ryzykami, Analiz
i Sprawozdawczosci, bezposrednio nadzorujgcy komorki majgce zadania w obszarze
zarzgdzania ryzykiem ptynnosci;

2) Komitet Zarzgdzania Ryzykami — opiniuje projekty strategii i polityk dotyczgcych zarzgdzania
ryzykiem, procedury pomiaru, raportowania i limitowania ryzyka;

3) Zespot Ksiegowosci i Rozliczen — odpowiada za operacyjne zarzgdzanie ptynnoscig ztotowg
i walutowa Banku w ramach obowigzujgcych limitdw, utrzymanie i sktad portfela aktywow
ptynnych na poziomie zabezpieczajgcym ptynnosc finansowg Banku;

4) Zespdt Zarzadzania Ryzykami, Analiz i Sprawozdawczosci — odpowiada za projektowanie
i wdrazanie metod pomiaru, raportowania, limitowania i kontroli poszczegélnych rodzajow
ryzyk, opracowywanie strategii i polityki zarzadzania ryzykiem, limitowanie, pomiar
i raportowanie poziomu ryzyka;

5) Stanowisko ds. Zgodnosci i Kontroli Wewnetrznej — petni funkcje niezaleznej oceny
efektywnosci i skutecznosci rozwigzan w zakresie identyfikacji, pomiaru i zarzgdzania
ryzykiem oraz odpowiada za zapewnienie zgodnoéci dziatania Banku z przepisami prawa,
regulacjami wewnetrznymi i standardami rynkowymi, a takze normami etycznego dziatania.

Obowigzujgcy w Banku system limitdw, obejmuje wszystkie istotne obszary wystepowania ryzyka
ptynnosci. Wartosci graniczne ustalone sg na bezpiecznych poziomach.

Tryb obiegu informacji i wspolpracy poszczegdlnych jednostek / komérek organizacyjnych Banku
w ramach systemu zarzgdzania ptynnoscig uwzglednia: organy kierownicze oraz nadzorcze Banku,
a takze komoérki petnigce funkcje operacyjne oraz kontrolne. Informacje, raporty i wnioski dotyczace
ryzyka pltynnosci sg przedmiotem obrad Komitetu Zarzgdzania Ryzykami. W 2021 roku Bank
utrzymywat wysoki poziom buforéw ptynnosci. Stan aktywow ptynnych wyniést 262 498 tys. zt, co
stanowito 51,61 % aktywow netto oraz pokrywaty pasywa niestabilne w 365,55 %.

Urealniona luka ptynnosci wg stanu na 31 grudnia 2021 r. (w tys. zt).

. Powyzej Powyzej i
L Wyszczegélnienie | do 1 dnia od L dnls OdJOd"' Tm-c Ry F;O"w"fej g v
il i i do 7 dni do do y 1 roku
1m-ca do 1 roku
3 m-cy 6 m-cy
1 | Aktywa ogélem 89302 | 118356 51 096 7 450 11773 17172 | 228 165
2 Pasywa ogolem 88 063 432 13 848 56 847 53132 56 758 268 914
g | Lukaplmnosc 1239 | 117924 | 37248 | -49397 | -41359| -39586| -40749
w przedziatach
g | eapimnose 1230 | 119163 | 156411 | 107014| 65655 26069 | -14 680
skumulowana
5 Wskaznik luki 1.0 23 25 1,7 1,3 14 09
skumulowany
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Wskaznik pokrycia wyplywow netto (LCR) wg stanu na 31 grudnia 2021 r.

Zabezpieczenie przed utratg plynnosci 169 193 tys. zt
Wyptywy srodkow pienieznych netto ogotem 40977 tys. zt
Wskaznik pokrycia wyptywoéw netto 412,90 %

Wskaznik stabilnego finansowania (NSFR) wg stanu na 31 grudnia 2021 r.

Dostepne stabilne finansowanie 423 715tys. zt
Wymagane stabilne finansowanie 279784 tys. o
Wskaznik stabilnego finansowania 151,44 %

3.3.3. Ryzyko stopy procentowej

Zarzadzanie ryzykiem stopy procentowej ma na celu utrzymanie zmiennosci wyniku finansowego
oraz bilansowej wartosci zaktualizowanej kapitatu, wynikajgcej ze zmian stép procentowych,
w granicach niezagrazajgcych bezpieczenstwu Banku i akceptowanych przez Rade Nadzorczg
w ramach zatwierdzonej strategii.

W dziatalnosci Banku wyodrebniono trzy podstawowe rodzaje ryzyka stopy procentowej:

1) ryzyko niedopasowania terminéw przeszacowania — odnosi sie gtownie do portfela
bankowego i wyraza sie w zagrozeniu przychodow Banku, przede wszystkim odsetkowych,
w sytuacji niekorzystnych zmian stép procentowych Ilub istotnej zmiany struktury
przeszacowania pozycji w bilansie, powodujgcej zmiany w wyniku z tytutu odsetek;

2) ryzyko bazowe - wynika z niedoskonatego powigzania (korelacji) stép procentowych
instrumentdw generujgcych przychody i koszty odsetkowe, ktore to instrumenty majg
jednoczesnie te same okresy przeszacowania;

3) ryzyko opcji klienta — wynika z wpisanych w produkty bankowe opcji klienta, ktére mogg by¢
zrealizowane w nastepstwie zmian stop procentowych. Instrumenty zawierajace opcje
klienta sg na ogdt najbardziej typowe dla dziatalnosci bankowej usytuowanej w portfelu
bankowym i obejmujg kredyty dajgce kredytobiorcy prawo sptaty przed terminem czesci lub
catosci kredytu oraz roznego typu depozyty, pozwalajgce deponentom wycofa¢ srodki
w dowolnym momencie. Opcje klienta sg na ogét realizowane, gdy stanowi to korzysé
dla ich posiadacza i nie jest korzystne dla sprzedajgcego opcje.

Celem Banku jest utrzymanie niskiej wrazliwosci wyniku odsetkowego na zmiany rynkowych stop
procentowych. Bank utrzymuje pozycje luki dla dziatalnosci ziotowej i walutowej w ramach
przyjetych limitow.

Podstawe zarzadzania ryzykiem stopy procentowej stanowig wewnetrzne regulacje Banku
opracowane z uwzglednieniem kluczowych zagadnien zawartych w rekomendacjach nadzoru
bankowego.

W procesie zarzgdzania ryzykiem stopy procentowe] uczestniczg:

1) Rada Nadzorcza — w ramach peinionego nadzoru wiascicielskiego, dokonuje okresowej
oceny dotyczace] wszystkich aspektdw zarzgdzania ryzykiem stopy procentowe] w Banku,
w tym zgodnosci prowadzonej polityki z obowigzujacg strategia oraz planem finansowym;

2) Zarzad Banku — odpowiedzialny jest za stworzenie i zorganizowanie prawidtowego procesu
zarzgdzania ryzykiem stopy procentowej, w tym za wdrozenie i aktualizowanie zasad polityki
oraz procedur zarzgdzania tym ryzykiem;

3) Komitet Zarzadzania Ryzykami — opiniuje obowigzujagce w Banku regulacje dotyczace
ryzyka stopy procentowej, wysokosé limitéw dla ryzyka stopy procentowej;

4) Zespot Zarzgdzania Ryzykami, Analiz i Sprawozdawczosci — opracowuje projekty: strategii,
polityki, instrukcji i metodyk dotyczgcych zarzgdzania ryzykiem stopy procentowej oraz
limitow ograniczajgcych ryzyko stopy procentowej. Ponadto Zespdt ten monitoruje, dokonuje
pomiaru i kontroli ryzyka oraz identyfikuje zagrozenia, majace wpltyw na ryzyko stopy
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procentowe;;

5) Stanowisko ds. Zgodnosci i Kontroli Wewnetrznej — petni funkcje niezaleznej oceny
efektywnosci i skutecznosci rozwigzan w zakresie identyfikacji, pomiaru i zarzgdzania
ryzykiem oraz odpowiada za zapewnienie zgodnosci dziatania Banku z przepisami prawa,
regulacjami wewnetrznymi i standardami rynkowymi, a takze normami etycznego dziatania.

Ryzyko stopy procentowej monitorowane jest poprzez analize ryzyka luki i profilu stopy procentowej
bilansu Banku, w polgczeniu z ustalanym na dany rok obrachunkowy przez Zarzad Banku, limitem
dopuszczalnego ryzyka wyniku odsetkowego.
Pomiar ryzyka odbywa sie w cyklach miesiecznych i jest prezentowany na posiedzeniach Komitetu
Zarzgdzania Ryzykami oraz na posiedzeniach Zarzadu Banku. Radzie Nadzorczej przedstawiane
sg wyniki pomiaru ptynnosci wraz z komentarzem, w okresach kwartalnych.
W celu prawidlowego monitoringu ryzyka stopy procentowej, Bank prowadzi ponadto analizy
symulacyjne, z uwzglednieniem scenariusza szokowego.
Profil ryzyka stopy procentowej jest okreslany w Banku w oparciu o trzy jego rodzaje:

1) ryzyko niedopasowania terminéw przeszacowania;

2) ryzyko bazowego;

3) ryzyko opgji klienta.
Za monitorowanie limitow ryzyka stopy procentowej odpowiedzialny jest Zespot Zarzadzania
Ryzykami, Analiz i Sprawozdawczosci, ktéry w przypadku przekroczenia ktdrejkolwiek z wartosci
granicznych, zobowigzany jest do sporzgdzenia pisemnej informaciji o tym fakcie i przekazania jegj
czionkom Komitetu Zarzadzania Ryzykami oraz Zarzadowi Banku.

3.3.4. Ryzyko walutowe

W Banku wykonywane sg nastepujgce operacje walutowe:
1) przelewy miedzybankowe,
2) operacje banknotowe — transakcje polegajace na zasilaniu i odprowadzaniu zagranicznych
znakéw pienieznych,
3) operacje lokacyjne,
4) przyjmowanie depozytéw walutowych od klientow,
5) operacje wymiany (forex) — kupno / sprzedaz walut obcych za ztote lub za walute inng, niz

waluta transakgji, dokonywane z Bankiem BPS S.A,

6) operacje kupna / sprzedazy walut obcych za ziote dokonywane przez klientow w formie
gotowkowej lub bezgotowkowej, z zastosowaniem kursu preferencyjnego lub kursu
z Tabeli kursow Banku.

Ryzyko walutowe wigze sie z posiadaniem otwartej pozycji walutowej, co oznacza
niebezpieczenstwo negatywnego wplywu zmian kursu walutowego na wynik finansowy i kapitaty
Banku.

Zarzadzanie ryzykiem walutowym polega m.in. na zawieraniu transakcji o takiej strukturze oraz
warunkach, ktére w najbardziej efektywny sposob zabezpieczajg Bank przed potencjalnymi stratami
z tytutu zmian kurséw walutowych, minimalizujgc zwigzane z nim ryzyko.

W procesie zarzgdzania ryzykiem walutowym uczestnicza:
1) Rada Nadzorcza — sprawuje nadzor nad strategia zarzadzania ryzykiem walutowym Banku

oraz prawidiowoscig funkcjonowania procesu =zarzadzania tym ryzykiem (poprzez
zatwierdzanie dokumentow strategicznych);

2) Zarzad Banku - zapewnia zasoby niezbedne do prawidiowej realizacji procesu zarzadzania
ryzykiem walutowym, przyjmuje strategie i polityki zarzadzania ryzykiem walutowym Banku,
a takze zatwierdza limity, regulaminy organizacyjne i instrukcje oraz okresowo kontroluje
i dokonuje oceny adekwatnos$ci systemu zarzadzania ryzykiem walutowym;
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3) Komitet Zarzadzania Ryzykami — opiniuje obowigzujace w Banku regulacje dotyczgce
ryzyka walutowego, metody monitorowania, pomiaru i limitowania oraz rekomenduje
Zarzadowi Banku wysokos¢ limitow dla tego ryzyka;

4) Zespot Zarzadzania Ryzykami, Analiz i Sprawozdawczosci — opracowuje zasady pomiaru
i kontroli ryzyka walutowego oraz dokonuje ich aktualizacji, kontroluje przestrzeganie
limitéw, okresla pozycje walutowe oraz oblicza wymog kapitatowy ztytutlu ryzyka
walutowego; przygotowuje raporty dotyczgce wynikéw pomiaru ryzyka walutowego;

5) Zespdt Ksiggowosci i Rozliczen — odpowiada za zarzgdzanie operacyjne biezgcg ptynnoscig
walutowa;

6) Stanowisko ds. Zgodnosci i Kontroli Wewnetrznej — dokonuje kontroli aktéw normatywnych
regulujgcych zarzgdzanie ryzykiem walutowym oraz kontroli realizacji procesu zarzadzania
tym ryzykiem;

7) Jednostki i komérki organizacyjne Banku — uczestniczg w procesie operacji walutowych
oraz rozliczania i ksiegowania zawartych transakcji walutowych.

Proces zarzadzania ryzykiem walutowym obejmuje pomiar, limitowanie, monitorowanie,
raportowanie oraz redukowanie tego ryzyka.

Ryzyko walutowe monitorowane jest poprzez codzienng kontrole istniejgcych limitow pozycji
walutowych, wyliczanie pozycji walutowej catkowitej i jej udziatu w stosunku do funduszy wiasnych.
Pomiar ryzyka odbywa sie codziennie, a w okresach miesiecznych jest prezentowany na
posiedzeniach Komitetu Zarzgdzania Ryzykami i na posiedzeniach Zarzgdu Banku oraz
w okresach kwartalnych na posiedzeniach Rady Nadzorczej.

W celu ograniczenia ryzyka walutowego okreslono limit na pozycje walutowa catkowita na poziomie
2% funduszy wiasnych Banku. Ze wzgledu na utrzymanie ograniczonych wielkosci pozycii
walutowych, ekspozycje na ryzyko walutowe uznaje sie za niskg, a Bank nie jest zobligowany do
tworzenia dodatkowych wymogow kapitatowych na to ryzyko.

3.3.5. Ryzyko operacyjne (zgodnie z Rekomendacjg M)

Zarzgdzanie ryzykiem operacyjnym w Banku Spéldzielczym w Lubartowie odbywa sie¢ w sposéb
zapewniajacy realizacje zapisdbw Rozporzadzenia Ministra Rozwoju i Finanséw 2z dnia
8 czerwca 2021 r. w sprawie systemu zarzadzania ryzykiem i systemu kontroli wewnetrznej oraz
polityki wynagrodzen w bankach oraz rekomendacji Komisji Nadzoru Finansowego, zawartych
w Rekomendacji M i Rekomendaciji D oraz Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
nr 575/2013 z dnia 26 czerwca 2013 r.

Podstawy funkcjonowania systemu zarzgdzania ryzykiem operacyjnym wyznaczajg:
1) Strategia zarzadzania ryzykiem w Banku Spotdzielczym w Lubartowie; w tym ryzykiem
operacyjnym;
2) Polityka zarzgdzania ryzykiem operacyjnym — zawierajaca opis struktury organizacyjnej oraz
model procesu zarzadzania ryzykiem operacyjnym Banku.
Gtownym celem strategicznym jest stworzenie i optymalizacja systemowego zarzadzania ryzykiem
operacyjnym w Banku.
W procesie zarzgdzania ryzykiem operacyjnym uczestnicza:

1) Rada Nadzorcza — sprawuje nadzor nad zgodnoscig strategii i polityki Banku w zakresie
zarzadzania ryzykiem operacyjnym, ze strategia i planem finansowym Banku,
wprowadzeniem systemu zarzgdzania ryzykiem, w tym ryzykiem outsourcingu oraz ocenia
adekwatnosc i skutecznosé tego procesu;

2) Zarzad Banku - odpowiada za opracowanie i wdrozenie strategii zarzadzania ryzykiem
operacyjnym, za zorganizowanie skutecznego procesu zarzgdzania ryzykiem operacyjnym,
w tym ryzykiem outsourcingu oraz monitorowanie efektywnosci jego funkcjonowania
w Banku;
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3) Komitet Zarzadzania Ryzykami — opiniuje projekty aktow normatywnych odnoszgcych sie do
zarzadzania ryzykiem operacyjnym oraz materialy informacyjne na temat ryzyka
operacyjnego Banku przekazywane Zarzadowi Banku. Komitet rekomenduje Zarzgdowi
Banku do zatwierdzania limity Kluczowych Wskaznikéw Ryzyka Operacyjnego (KRl — Key
Risk Indicators);

4) Zespot Zarzadzania Ryzykami, Analiz i Sprawozdawczosci — odpowiada za koordynowanie
procesu zarzgdzania ryzykiem operacyjnym w Banku oraz monitorowanie poziomu ryzyka
operacyjnego, przeprowadza analizy profilu ryzyka operacyjnego, przygotowuje projekty
aktow normatywnych w zakresie zarzadzania ryzykiem operacyjnym oraz informacje dla
Zarzadu i Rady Nadzorczej na temat poziomu ryzyka operacyjnego Banku;

5) Stanowisko ds. Zgodnosci i Kontroli Wewnetrznej — opiniuje system zarzadzania Bankiem,
w tym skuteczno$¢ zarzgdzania ryzykiem operacyjnym w dziatalnosci Banku; przeprowadza
testowanie pionowe w komorkach i jednostkach organizacyjnych Banku w celu dokonania
oceny zgodnosci dziatania kontrolowanych komérek z obowigzujgcymi regulacjami
zewnetrznymi i wewnetrznymi;

6) Zespot ds. Teleinformatycznych — odpowiada za nadzorowanie i eksploatacje systemdw
teleinformatycznych Banku, w tym systemu bankowosci elektronicznej, poprzez m.in. dbanie
o bezpieczenstwo danych, konfigurowanie s$rodowiska informatycznego, zapewnianie
Srodowisk testowych, zarzgdzanie dokumentacja;

7) Jednostki i komorki organizacyjne Banku — odpowiadajg za biezgce zarzadzanie ryzykiem
operacyjnym, poprzez:
a) identyfikacje i rejestracje zdarzen operacyjnych oraz aktualizacje informacji o tych
zdarzeniach,
b) podejmowanie dziatan ograniczajacych potencjalne zagrozenia w obszarze ryzyka
operacyjnego;
8) Spbidzielnia Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS, przeprowadza audyt w zakresie
poprawnosci realizacji procesu zarzadzania ryzykiem operacyjnym.

Proces zarzadzania ryzykiem operacyjinym obejmuje identyfikacje, pomiar, limitowanie,
monitorowanie, raportowanie oraz redukowanie tego ryzyka i jest realizowany w sposéb ciggly.
Ryzyko operacyjne Banku jest identyfikowane ex anfe (straty potencjalne), poprzez samoocene
ryzyka oraz ex post (straty rzeczywiste), poprzez rejestracje zdarzen operacyjnych. Poziom ryzyka
operacyjnego jest mierzony za pomocg KRI i monitorowany we wszystkich obszarach dziatania
Banku, charakteryzujgcych sie wysokg podatnoscig na ryzyko. System raportowania poziomu
ryzyka operacyjnego obejmuje informacje kwartalng dla Zarzadu i Rady Nadzorczej Banku na temat
narazenia Banku na ryzyko operacyjne.
Informacja ta zawiera:
1) informacje o liczbie zdarzen operacyjnych zarejestrowanych w systemie;
2) analize strat poniesionych przez Bank z tytutu zrealizowanego ryzyka operacyjnego ze
szczegolnym uwzglednieniem strat istotnych;
3) informacje o istotnych zdarzeniach operacyjnych zarejestrowanych w obszarze ryzyka
operacyjnego;
4) omowienie wysokosci Kluczowych Wskaznikéw Ryzyka Operacyjnego (KRI);
5) wyliczenie wymogu kapitatfowego z tytutu ryzyka operacyjnego wyliczonego wedtug metody
wskaznika bazowego (BIA);
6) informacje o zmianach w regulacjach wewnetrznych i zewnetrznych w obszarze ryzyka
operacyjnego.
Zarzadowi Banku prezentowana jest rowniez biezgca informacja o istotnych stratach operacyjnych.
Bank stosuje nastepujace metody ograniczania ryzyka operacyjnego (oraz tagodzenia skutkow
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zrealizowania tego ryzyka):

1) modyfikowanie proceséw w aspekcie redukowania ryzyka operacyjnego do poziomu
akceptowanego;

2) monitorowanie poziomu ryzyka w procesach;
3) outsourcing ustug;

4) zabezpieczenia fizyczne;

5) zabezpieczenia finansowe (ubezpieczenia);
6) plany awaryjne.

W odniesieniu do catosci ryzyka operacyjnego, na jakie narazony jest Bank w swojej dziatalnosci,
kluczowg role odgrywa system kontroli wewnetrznej, ktory jest takze istotnym elementem
zarzadzania ryzykiem operacyjnym.

Proces zarzgdzania ryzykiem operacyjnym w Banku byt wspierany przez system informatyczny
def2500/cORM.

3.3.6. Ryzyko braku zgodnosci

W Banku zapewnienie zgodnosci rozumiane jest, jako dbato$¢ Zarzgdu i Rady Nadzorczej Banku
oraz pracownikdbw o zachowanie standarddw etycznych, rynkowych i przestrzeganie przepisow
prawa, rekomendacji KNF i przepisow wewnetrznych Banku.

Zarzadzanie ryzykiem braku zgodnosci zostato uregulowane w Polityce zgodnoéci oraz Strategii
zarzadzania ryzykiem.

Celem zarzadzania ryzykiem braku zgodnosci jest identyfikacja potencjalnych zagrozen dla
dziatania Banku, monitorowanie zaistniatych incydentéw, podejmowanie dziatan wspierajgcych oraz
naprawczych, zapobiegajgcych narazaniu Banku na wystepowanie zdarzen wynikajacych z ryzyka
braku zgodnosci oraz potencjainych negatywnych skutkéw finansowych i niefinansowych
nieprzestrzegania przez Bank przepisow prawa, wymogow organow nadzorczych, rekomendagcii
i standardéw rynkowych.
Zgodnie z Politykg zgodnosci zarzgdzanie ryzykiem braku zgodnosci obejmuje nastepujgce
obszary:

1) etyka zawodowa;

2) ochrona interesow klienta;

3) postepowanie w zakresie powierzania czynnosci bankowych podmiotom zewnetrznym;

4) przestrzeganie mechanizméw kontrolnych w zakresie zapewnienia zgodnosci dziatalnosci
Banku z przepisami MiFID, a takze weryfikacja prawidiowosci przeprowadzania przez
pierwszg linie obrony kontroli poprawnosci wykonywania czynnosci w zakresie zapewnienia
zgodnosci dziatalnosci Banku z przepisami MiFID;

5) zarzadzanie konfliktami intereséw;

6) monitorowanie zmian w przepisach prawa;
7) bezpieczenstwo finansowe;

8) reklamacje klientow;

9) przeciwdziatanie mobbingowi w Banku.

W Banku zostaly zdefiniowane Kluczowe Wskazniki Ryzyka braku zgodnosci okre$lone dla
kluczowych obszarow wystepowania tego ryzyka. Wskazniki te stanowig system wczesnego
ostrzegania o ewentualnym wzroscie ryzyka braku zgodnosci. Analiza ryzyka braku zgodnosci
i wyniki pomiarow KRI stanowig element raportu kwartalnego z obszaru ryzyka braku zgodnosci,
przedktadanego na posiedzenie Zarzadu i Rady Nadzorczej Banku. Identyfikacja ryzyka braku
zgodnosci jest procesem cigglym, a za podstawowe sposoby identyfikacji ryzyka uznaje sie: rejestr
zdarzen ryzyka operacyjnego (liczba zdarzen operacyjnych zarejestrowanych w systemie
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def2500/cORM”, zweryfikowanych jako zdarzenia operacyjne powigzane z ryzykiem braku
zgodnosci), rejestr reklamacji i skarg (liczba reklamacji zaewidencjonowanych w rejestrze
skarg/reklamacji i w rejestrze reklamacji kartowych zidentyfikowanych jako reklamacje powiazane
z ryzykiem braku zgodnos$ci oraz zgtoszonych reklamacji dotyczacych potencjalnych naruszen
standardow etycznych), rejestr spraw sgdowych (liczba spraw sgdowych powigzanych z ryzykiem
braku zgodnosci).

Informacje uzyskiwane od innych komoérek/jednostek w ramach realizowanego procesu
monitorowania przez te komorki (w tym, informacje o zgtoszonych reklamacjach dotyczacych
produktéw ubezpieczeniowych), zmiany przepisdw prawa, ustalenia dokonane w trakcie
realizowanych czynnosci testowania czy weryfikacji biezacej prowadzonych przez Stanowisko ds.
Zgodnoéci i Kontroli Wewnetrznej, czy tez wyniki postepowan wyjasniajgcych, nieprawidiowosci
zidentyfikowane przez Bank w ramach wszystkich linii obrony, w tym audytu SSOZ (liczba
niezgodnych regulacji wewnetrznych Banku z przepisami prawa powszechnego, z rekomendacjami
KNF i wytycznymi innych organdow), informacie z kanalu anonimowego powiadamiania
o naruszeniach (liczba nieprawidtowosci lub naduzy¢ zgtoszonych przez pracownikéw Banku) oraz
ustalenia kontroli nadzorczych wykonywanych przez instytucje nadzorcze (KNF, Rzecznik
Finansowy).

System zarzadzania ryzykiem braku zgodnosci Banku, stanowi wykonanie postanowien
Rekomendacji H i M Komisji Nadzoru Finansowego.

3.3.7. Ryzyko strategiczne

Ryzyko strategiczne — ryzyko zwigzane z podjeciem btednych decyzji biznesowych, wadliwg ich
realizacjg lub brakiem reakcji na zmiany w otoczeniu biznesowym, ktére mogg zagrozi¢ realizacji
celéw i kierunkdw strategicznych Banku. Ryzyko to obejmuje: ryzyka strategiczne, ryzyko otoczenia
ekonomicznego, ryzyko regulacyjne, ryzyko konkurenciji, gdzie:

1) ryzyko strategiczne - ryzyko zwigzane z podejmowaniem niekorzystnych lub biednych
decyzji strategicznych, brakiem lub wadliwg realizacjg przyjetej strategii oraz ze zmianami
w otoczeniu zewnetrznym i niewtadciwg reakcjg na te zmiany;

2) ryzyko otoczenia ekonomicznego — ryzyko zmiany warunkéw ekonomiczno-spotecznych
majgcych niekorzystny wptyw na podmiot (cyklicznosci);
3) ryzyko regulacyjne - ryzyko zmiany prawnych warunkéw prowadzenia dziatalnosci;
4) ryzyko konkurencji — ryzyko zmian rynkowych (warunkow konkurowania) majgcych
niekorzystny wptyw na Bank.
Celem strategicznym w zakresie ryzyka strategicznego jest utrzymanie stafej, niewrazliwej na
zmiany otoczenia pozycji rynkowej i ekonomicznej Banku, poprzez wtasciwy proces zarzadzania
strategicznego, monitorowanie otoczenia i postepow strategii oraz pomiar wrazliwosci Banku na
zmiane czynnikow otoczenia i podejmowanie dziatan majgcych na celu zmniejszenie wrazliwosci
Banku, w przypadku stwierdzenia nadmiernej ekspozycji na zmiane poziomu ryzyka, wynikajgcego
ze zmian sytuacji zewnetrzne;.

3.3.8. llosciowe strategiczne limity toleranciji na ryzyko bankowe Banku

: » ; ; _ o Wykonanie
Miara tolerancji na ryzyko Rodzaj ryzyka Poziom limitu tolerancji s 3542002 £,
udziat kredytow zagrozonych
= a 0

w kredytach agtlem ryzyko kredytowe 10 % 2,88 %
suma duzych ekspozycji
uznane fundusze gdzie: ,

: ; < Ye 9
duza ekspozycja — zdefiniowana NEJhs e i L
w art. 392 Rozporzadzenia CRR
luka ptynnosci krotkoterminowej M1 ryzyko ptynnosci 20,1 min zt 192,72 min zt
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wspolfczynnik pokrycia aktywow

nieptynnych i aktywdw o ograniczonej

Sci 2
plynnosci funduszami wiasnymi Lo L B2 L
i srodkami obcymi stabilnymi M4
Wspdlczynnik ptynnosci ;
krotkoterminowej M2 EyZyke plyneid 243 4=d
Wspotczynnik pokrycia aktywow
nieplynnych funduszami wtasnymi ryzyko ptynnosci >1,05 1,94
M3
Wskaznik LCR ryzyko plynnosci =11 413
WskazZnik NSFR ryzyko ptynnosci =1,05 1,51
Wrazliwos¢ Banku na ryzyko stopy
proconisic] ~ziiane Sop Ijyn 5“’"’." < 5 % funduszy wiasnych 0,57 %
procentowych o 35 p.b. procentowej
Z tytutu ryzyka bazowego
Wrazliwos¢ Banku na ryzyko stopy
procentowej — wptyw zmiany <150
oprocentowania r);?:;c:]ts.; ;ZY 15“’;: sf:ng: szy 12,81 %
0 +/- 200 p.b. na wartoé¢ P ) y
ekonomiczng kapitatu
wrazliwos¢ Banku na ryzyko
walutowe: pozycja walutowa ryzyko walutowe < 2 % funduszy wiasnych 0,04 %
catkowita wyrazona w PLN
10 % wymogu
ey I ; kapitatlowego z tytutu
limit straty rzeczywistej ryzyko operacyjne LI A 0,00 %
wyliczonego w | filarze
20 % wymogu
- ; ; ; kapitatlowego z tytutu é
limit straty potencjalnej ryzyko operacyjne ryzyka operacyjnago 0,00 %
wyliczonego w | filarze
relacja kapitatu wewnetrznego ade!qwamoéé <90 % 62.72 %
do funduszy wiasnych kapitatowa
. ; ; adekwatnosc
2
taczny wspdtczynnik kapitatowy xapitalowa 14,00 % 16,34 %
Wspclczynmk kapitatu ade'kwatnoéc > 11,50 % 16,34 %
Tier 1 kapitatowa

Limity wskaznikéw wyspecyfikowanych w rekomendacjach

i uchwatach nadzorcy

Wskaznik Dtl (debt to income) dla klientéw wnioskujgcych

< 0,

o kredyty detaliczne/zabezpieczone hipotecznie R e
Wskaznik udziatu kredytow zagrozonych w portfelu kredytow <59 0.75 9
detalicznych ’ ' ?
Wskaznik LtV dla ekspozycji kredytowych zabezpieczonych na <

> : z < %
nieruchomosciach mieszkalnych ok e
Wskaznik LtV dla ekspozycji kredytowych zabezpieczonych na <75 % S
nieruchomosciach komercyjnych
Minimalny wkiad wtasny dla ekspozycji kredytowych >20 % T ———
zabezpieczonych na nieruchomosciach mieszkalnych
Minimalny wkiad wtasny dla ekspozycji kredytowych > 95 % T —

zabezpieczonych na nieruchomosciach komercyjnych

Na dzien 31 grudnia 2021 roku limity ograniczajgce ryzyko utrzymywane byly w ramach
akceptowanego przez Rade Nadzorczg poziomu ryzyka.
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3.4 System kontroli wewnetrznej

Funkcjonujgcy w Banku system kontroli wewnetrznej zorganizowano na trzech niezaleznych
poziomach:

1) poziom |, to funkcja zarzadzania ryzykiem w dziatalnosci operacyjnej Banku;

2) poziom ll, to funkcja zarzgdzania ryzykiem realizowana przez specjalnie do tego powotane
niezalezne stanowiska lub komoérki organizacyjne w strukturach Banku niezalezne od
zarzadzania ryzykiem na Poziomie |, w tym Stanowisko ds. Zgodnosci i Kontroli
Wewnetrznej, Zespdt Zarzadzania Ryzykami, Analiz i Sprawozdawczosci, Analityka
Kredytowego, Zespét Monitoringu oraz Stanowisko Wierzytelnosci Trudnych;

3) poziom lll, to funkcja audytu wewnetrznego, realizowana przez Spodtdzielnie Systemu
Ochrony Zrzeszenia BPS z siedzibg w Warszawie.

Stanowisko ds. Zgodnosci i Kontroli Wewnetrznej, podlegajgce bezposrednio Prezesowi Zarzadu
Banku, odpowiedzialne jest za zapewnienie zgodnosci dziatania Banku z przepisami prawa,
regulacjami wewnetrznymi i standardami rynkowymi, a takze normami etycznego dziatania oraz
koordynowanie spraw w zakresie funkcjonowania kontroli wewnetrzne;j.

Zasady organizacji pracy | wykonywanych zadan Stanowiska ds. Zgodnosci i Kontroli Wewnetrznej
zostaty uregulowane w przyjetym w Banku Regulaminie funkcjonowania Stanowiska ds. Zgodnosci
i Kontroli Wewnetrznej, w Polityce zgodnosci oraz w Instrukcji zarzgdzania ryzykiem braku
zgodnosci.

Od 1 stycznia 2016 r. funkcje audytu wewnetrznego petni Spotdzielnia Systemu Ochrony Zrzeszenia
BPS, jako jednostka zarzadzajgca Systemem.

3.5. Opis polityki wynagrodzen oraz informacja o powotaniu komitetu do spraw wynagrodzen

Polityka wynagrodzen Banku Spétdzielczego w Lubartowie opracowana zostata przez Zarzad Banku
oraz zatwierdzona przez Rade Nadzorczg na podstawie:

1) ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. - Prawo bankowe;

2) uchwaty Nr 218/2014 Komisji Nadzoru Finansowego z dnia 22 lipca 2014 r. w sprawie
wydania ,Zasad tadu korporacyjnego dla instytucji nadzorowanych”;

3) rozporzgdzenia Ministra Finanséw, Funduszy i Polityki Regionalnej z dnia 8 czerwca
2021 r. w sprawie systemu zarzadzania ryzykiem i systemu kontroli wewnetrznej oraz
polityki wynagrodzen w bankach.

Celami Polityki wynagrodzen Banku sa:

1) adekwatne wynagradzanie pracownikow, w tym Czlonkow Zarzadu, za wykonang prace,
powierzony zakres obowigzkéw i odpowiedzialnosci, motywowanie ich do osiggania
wysokich wynikow oraz realizacji celow strategicznych Banku;

2) prawidlowe i skuteczne zarzadzanie ryzykiem przez osoby objete Politykg wynagrodzen
zmiennych, niewykraczajace poza zatwierdzony przez Rade Nadzorczg poziom ryzyka,

3) realizacja Strategii Banku.

Polityka okresla zasady wynagradzania pracownikow Banku, w tym Czlonkéw Zarzadu.
Realizowana jest z uwzglednieniem wielkosci ryzyk, zwigzanych z jego funkcjonowaniem, a takze
zakresu, skali oraz stopnia ziozonosci prowadzonej dziatalnosci. Nadzorowanie polityki
wynagrodzen w zakresie obowigzujgcego w Banku systemu wynagrodzen realizowane jest przez
Rade Nadzorczg i obejmuje ocene jej adekwatnosci oraz poszczegdinych elementow sktadowych
wynagrodzen, w tym ksztalt systemow motywacyjnych i dodatkowych korzysci.

Rada zbiera sie na posiedzeniach w miare potrzeb, nie rzadziej niz raz na dwa miesigce. W ramach
dziatan nadzorczych Rada Nadzorcza dokonuje monitorowania wynagrodzenia zmiennego oso6b
objetych Politykg wynagrodzen zmiennych, biorgc pod uwage zarzgdzanie ryzykiem, zachowanie
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prawidtowosci i zgodnosci dziatania Banku z przepisami prawa i regulacjami wewnetrznymi, kierujgc
sie zasadg ostroznego i stabilnego zarzadzania ryzykiem, kapitatem i plynnoscia, szczegding
dbatoscig o diugoterminowe dobro Banku oraz interes jego udziatowcow. Rada Nadzorcza dokonuje
takZze oceny kompetencji i reputacji kandydatéw na Cztonkdw Zarzadu, poszczegdlnych cztonkéw
Zarzadu oraz Zarzadu Banku, jako organu kolegialnego, zgodnie z Procedurg oceny
odpowiedniosci.

,Regulamin wynagradzania pracownikéw Banku Spétdzielczego w Lubartowie” stanowi podstawowg
regulacie wewnetrzng w zakresie polityki wynagradzania. Natomiast zasady wynagradzania
czionkow Zarzgdu okreslajg ponadto ,Regulamin wynagradzania Zarzadu Banku Spoétdzielczego
w Lubartowie”, Statut Banku oraz zawarte umowy o prace.

System wynagrodzen w Banku stuzy zapewnieniu stabilnego jego rozwoju i ma na celu
przyciggniecie i utrzymanie najlepszych pracownikow, w tym czlonkow Zarzadu, a takze
zabezpieczenie intereséw jego wiascicieli poprzez okreslanie wynagrodzen oséb, ktérych
dziatalnos¢ zawodowa ma istotny wptyw na profil ryzyka Banku, w tym cztonkéw Zarzadu w taki
sposdb, aby wynagrodzenie nie stanowito zachety do podejmowania ryzyka wykraczajgcego poza
zaakceptowang przez Rade Nadzorczg sktonnos$é do ryzyka Banku.

Na system wynagrodzeh w Banku sktadajg sie wynagrodzenia zasadnicze, wynagrodzenia zmienne
i benefity pozaptacowe. Podstawe ksztaltowania polityki wynagrodzen Banku stanowi
wynagrodzenie zasadnicze. Roéznicowanie wynagrodzenia zasadniczego pracownikow Banku,
z wylgczeniem cztonkéw Zarzadu, realizowane jest w oparciu o zajmowane stanowisko, powierzony
zakres obowigzkéw i odpowiedzialnosci, ztozonos¢ wykonywanych czynnosci, kwalifikacje i nabyte
doswiadczenie oraz wyniki ocen okresowych, przeprowadzanych zgodnie z ,Instrukcjg zarzadzania
kadrami w Banku Spotdzielczym w Lubartowie”. Wysokos¢ wynagrodzenia zasadniczego czionka
Zarzadu uzaleznia si¢ od posiadanych kwalifikacji zawodowych, stazu pracy i doswiadczenia
zawodowego, stazu pracy w Zarzadzie Banku oraz sytuacji ekonomiczno-finansowej Banku.

Wynagrodzenie zmienne w Banku stanowig w szczegdlnosci premie oraz nagrody. Premia w Banku
ma charakter uznaniowy. Jej wysoko$¢ jest bezposrednio skorelowana z wynikami Banku
i uwzglednia wkiad pracy w osiggniecie zatozonych celdw na dany okres poszczegdlnych osoéb
i zespotow oraz postawe pracownika. Ocena dokonywana jest w szczegodlnosci na podstawie
miernikéw i zasad okreslonych w Instrukcji ,Zasady monitoringu oraz oceny jednostek
sprzedazowych Banku Spoidzielczego w Lubartowie”.

System wynagrodzen Banku uzupetniajg motywatory pozaptacowe materialine i niematerialne.
Poprzez benefity pozaptacowe wspierane sg w szczegolnosci takie obszary jak: zdrowie
pracownikow, ich rozwodj, podnoszenie kwalifikacji, bezpieczeristwo socjalne, zabezpieczenie
emerytalne. Motywatory niematerialne wspierajg potrzeby pracownika takie jak mozliwo$¢ awansu
oraz realizacji ambicji zawodowych.

Informacje o obowigzujgcej] w Banku polityce wynagrodzen oraz informacje dotyczgce
wynagradzania osob, ktérych majg istotny wpltyw na profil ryzyka Banku, podlegaja upublicznieniu
zgodnie z przyjeta przez Bank ,Politykg informacyjnga Banku Spodtdzielczego w Lubartowie
dotyczacg adekwatnosci kapitatowe)”.

3.6. Informacja o powotaniu komitetu do spraw wynagrodzen.
W Banku Spotdzielczym w Lubartowie nie dziata komitet do spraw wynagrodzen.

Obowigzek wynikajgcy z art. 9cb ust. 1 pkt 1 ustawy - Prawo bankowe w zakresie powotania
przedmiotowego komitetu nie dotyczy Banku Spodidzielczego w Lubartowie, gdyz nie jest on
bankiem istotnym w rozumieniu art. 4 pkt 35 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. - Prawo bankowe.
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3.7. Informacja o spelnianiu przez cztonkéw Rady Nadzorczej i Zarzadu Banku
Spbldzielczego w Lubartowie wymogdéw okreslonych w art. 22aa ustawy - Prawo
bankowe.

Czlonkowie Zarzadu i Rady Nadzorczej Banku Spéidzielczego w Lubartowie posiadaja wiedze,
umiejetnosci i do$wiadczenie zawodowe odpowiednie do petnionych funkcji i powierzonych im
obowigzkéw oraz dajg rekojmie nalezytego wykonywania tych obowigzkéw. Zaréwno kandydaci, jak
i czlonkowie wymienionych organdw podlegajg ocenie odpowiedniosci, zgodnie z obowigzujgcymi
w tym zakresie w Banku politykami.

Ocene odpowiednioSci przeprowadza Oceniajgcy, ktorym dla czionkéw Zarzadu jest Rada
Nadzorcza, a dla cztonkéw Rady Nadzorczej — Zebranie Przedstawicieli.

W procesie oceny odpowiedniosci indywidualnej bada sie spetnienie wymogéw odpowiedniosci
wedtug kryteriow majgcych zastosowanie do ocenianej osoby. Przedmiotowe kryteria oraz elementy
podlegajace ocenie w ramach danego kryterium to:

1) poziom wiedzy, umiejetnosci i doswiadczenia zawodowego — oceniane elementy:
wyksztatcenie, zyciorys zawodowy, kompetencje;

2) rekojmia nalezytego wykonywania funkcji — oceniane elementy: niekaralnos¢, rekojmia,
sytuacja finansowa i konflikt interesow, niezaleznos¢ osadu;

3) poswiecanie czasu na wykonywanie obowigzkdow w Banku - elementy: gotowosc
poswiecania wystarczajacej ilosci czasu;

4) powigzania z Bankiem Spoétdzielczym — elementy: spetnianie wymogoéw specyficznych dla
bankow spétdzielczych wynikajgcych z Prawa spétdzielczego oraz ustawy o funkcjonowaniu
bankow spoétdzielczych, ich zrzeszaniu sie i bankach zrzeszajacych;

5) niezaleznos¢ — elementy: speifnianie wymogow niezaleznosci wynikajgcych z ustawy
o bieglych rewidentach (dot. czlonkoéw Rady Nadzorczej lub kandydatow do petnienia funkgji
w tym organie).

W procesie oceny odpowiedniosci kolegialnej bada sie wymogi odpowiedniosci catego sktadu Rady
Nadzorczej oraz Zarzgdu w celu sprawdzenia czy indywidualne kwalifikacje, umiejetnosci
i doswiadczenie poszczegdlnych cztonkéw organu dopetniajg sie w taki sposob, ze zapewniony jest
odpowiedni poziom kolegialnego zarzadzania Bankiem (w przypadku Zarzadu) lub poziom nadzoru
nad zarzadzaniem Bankiem (w przypadku Rady Nadzorczej), w tym odpowiedni udziat osob
spelniajgcych kryteria wynikajgce z przepiséw szczegodtowych (Komitet Audytu). Okreslajge
oczekiwany poziom kompetencji, uwzglednia sie wymaog, aby organ jako catos¢ posiadat odpowiedni
poziom kompetencji we wszystkich obszarach, co nie oznacza, ze na kazdym stanowisku
wymagane sg kompetencje na jednolicie wysokim poziomie we wszystkich obszarach.

Oceny odpowiedniosci dokonuje Komisja ds. odpowiedniosci — w przypadku Rady Nadzorczej
powotywana na kazdym Zebraniu Przedstawicieli, dokonujgcym oceny odpowiedniosci i skladajgca
sie z trzech przedstawicieli, za§ w odniesieniu do czlonkéw Zarzgdu oceny dokonuje Rada
Nadzorcza w oparciu o acene przygotowang przez Komisje, skltadajgcg sie z trzech cztonkdw
powotanych ze skiadu Rady Nadzorczej. Komisja ds. oceny odpowiedniosci dokonuje analizy
informacji zawartych w Formularzu Oceny i formuluje wynikajgce z analizy wnioski,
z wykorzystaniem Formularza Oceny, w ktérym dokumentuje m.in. wynik rekomendowanej oceny,
a takze wskazanie zdarzen istotnych, jesli w opinii Komisji miaty one wptyw na wynik oceny.
Zebranie Przedstawicieli i Rada Nadzorcza podejmujg uchwaty w sprawie oceny odpowiedniosci
poszczegolnych kandydatow/cztonkdw odpowiednio Rady Nadzorczej i Zarzadu, jak rowniez oceny
kolegialnej danego organu.

Czlonkowie Zarzadu i Rady Nadzorczej Banku sg obowigzani peilnic swoje funkcje w sposob
uczciwy i rzetelny oraz kierowac sie niezaleznoscig osadu, aby zapewni¢ skuteczna ocene oraz
weryfikacje podejmowania i wykonania decyzji zwigzanych z biezgcym zarzgdzaniem Bankiem.
Bank zapewnia wprowadzenie wszystkich nowo powotanych cztonkow Rady Nadzorczej i Zarzadu
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w obowiazki w celu utatwienia jasnego zrozumienia przez nich struktury Banku, jego modelu
biznesowego, profilu ryzyka i zasad zarzgdzania Bankiem, jak réwniez roli poszczegdinych
czlonkéw organu. Bank zabezpiecza odpowiednie zasoby ludzkie i finansowe na wprowadzenie
w obowigzki oraz stosowne szkolenia, w sposdb indywidualny i zbiorowy, zapewniajgce
odpowiednios¢ czlonkow Rady Nadzorczej i Zarzgdu Banku.

W wyniku przeprowadzonej rocznej weryfikacji Zarzagd Banku, jak i poszczegodlni jego cztonkowie
uzyskali ocene pozytywng. Powotana przez Rade Nadzorczg Komisja ds. odpowiedniosci dokonata
w dniu 19 marca 2021 roku oceny odpowiednio$ci cztonkdéw Zarzadu, a jej wyniki zatwierdzita Rada
Nadzorcza na swym posiedzeniu w dniu 30 marca 2021 roku. Ocena ta miata charakter
indywidualny w stosunku do kazdego czlonka Zarzgdu z osobna, jak i oceny kolegialnej w stosunku
do Zarzadu, jako catosci. Zarzad Banku otrzymat absolutorium z czynnosci za rok 2020 na Zebraniu
Przedstawicieli w dniu 18 czerwca 2021 roku.

Oceny Czionkow Rady Nadzorczej dokonano na Zebraniu Przedstawicieli w dniu 18 czerwca 2021
roku. Komisja ds. oceny odpowiedniosci dokonata oceny indywidualnej kwalifikacji i reputacji
poszczegolnych czionkdw Rady Nadzorczej oraz oceny kolegialnej Rady Nadzorczej dziatajgcej
jako organ. W wyniku przeprowadzone] oceny Komisja ocenita, iz wszyscy czlonkowie Rady
posiadajg odpowiednie kwalifikacje i reputacje do petnienia funkcji w Radzie Nadzorczej Banku
Spéldzielczego w Lubartowie. Komisja nie stwierdzita faktéw lub okolicznosci bedacych pochodng
dziatan czlonkdw Rady Nadzorczej, ktére negatywnie wplynetyby na reputacje Banku
Spéldzielczego w Lubartowie.

3.8. W zakresie art. 435 ust. 2 Rozporzadzenia CRR Bank informuje, ze:

1) Czlonkowie Rady Nadzorczej Banku nie petnig stanowisk dyrektorskich poza Bankiem.
Przez stanowisko dyrektorskie nalezy rozumiec funkcje czlonka zarzadu lub rady nadzorczej
peinione w podmiotach objetych tym samym instytucjonalnym systemem ochrony
speiniajgcym warunki, o ktérych mowa w art. 113 ust. 7 Rozporzadzenia nr 575/2013 lub
w podmiotach, w ktérych Bank posiada znaczny pakiet akcji, o ktorym mowa w art. 4 ust. 1
pkt 36 Rozporzadzenia 575/2013.

2) Zarzad Banku dziatat w 3 osobowym sktadzie.

3) Czlonkéw Zarzadu powoluje zgodnie z przepisami prawa Rada Nadzorcza, biorgc pod
uwage wyniki oceny wstepnej kwalifikacji, doswiadczenia i reputacji kandydatow. Oceny
nastepczej kwalifikacji, doswiadczenia i reputacji czlonkéw Zarzadu dokonuje Rada
Nadzorcza, zgodnie z ,Polityka dokonywania ocen odpowiedniosci czionkdéw Zarzadu i oséb
pehnigcych kluczowe funkcje w Banku Spétdzielczym w Lubartowie”.

4) Czlonkdéw Rady Nadzorczej powoluje Zebranie Przedstawicieli zgodnie ze Statutem Banku
Spétdzielczego w Lubartowie, biorac pod uwage kwalifikacje i reputacje kandydatdw. Oceny
nastepczej kwalifikacji i reputacji cztonkébw Rady Nadzorczej dokonuje Zebranie
Przedstawicieli, zgodnie z ,Politykg dokonywania oceny odpowiedniosci czlonkow Rady
Nadzorczej Banku Spotdzielczego w Lubartowie”.

5) Bank, z uwagi na skale dziatalnosci, nie stosuje strategii zréznicowania w zakresie wyboru
cztonkow Zarzadu oraz Rady Nadzorczej.

6) Bank, z uwagi na skale dziatania, nie tworzy w obrebie Rady Nadzorczej komitetu
ds. ryzyka, a zarzadzanie ryzykiem jest nadzorowane przez Rade Nadzorczg, wspomagang
przez powotany na podstawie ustawy z dnia 11 maja 2017 roku o bieglych rewidentach,
firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym, sposréd jej cztonkéw — Komitet Audytu,
ktory wspiera dziatania Rady Nadzorczej poprzez prezentacje swojego stanowiska, ocen
i rekomendacji, co z kolei pozwala na podejmowanie przez Rade Nadzorczg stosownych
decyzji w obszarach systemu zarzadzania ryzykiem, sprawozdawczosci finansowej oraz
systemu kontroli wewnetrznej.

7) Przeptyw informacji dotyczacej ryzyka kierowanej do Zarzadu oraz Rady Nadzorczej
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w Banku jest sformalizowany i zgodny z regulacjg wewnetrzng ,Instrukcjg funkcjonowania
Systemu Informacji Zarzgdczej®, definiujgca: czestotliwosé, zakres, odbiorcdéw i terminy
sporzadzania sprawozdan i raportéw dotyczacych miedzy innymi ryzyka.

8) Systemem informacji zarzgdczej sg objete wszystkie rodzaje ryzyka uznane przez Bank za
istotne.

9) Zakres i czestotliwo$é raportowania jest dostosowana do skali narazenia na ryzyko, a takze
zmiennos$ci ryzyka, zapewniajgc mozliwos¢ podejmowania decyzji oraz odpowiedniej reakcji
w przypadku zmiany ekspozycji na ryzyko.

3.9. Informacje dotyczace zasad tadu wewnetrznego w bankach (zgodnie z Rekomendacja Z)

1. Zasady identyfikacji, zarzadzania oraz zapobiegania ryzyku wynikajgcego z rzeczywistych oraz
potencjalnych konfliktow interesow.

Zgodnie z obowigzkiem wynikajgcym z tresci Rekomendacji Z Komisji Nadzoru Finansowego, Bank
Spotdzielezy w Lubartowie okreslit zasady identyfikacji, zarzadzania oraz zapobiegania ryzyku
wynikajgcego z rzeczywistych oraz potencjalnych konfliktow interesow, a takze zasady wytgczania
z procesu decyzyjnego czlonka organu zarzgdzajgcego/ nadzorujgcego Banku, w przypadku
zaistnienia konfliktu intereséw lub jego zaistnienia w ,Polityce w zakresie przeciwdziatania
konfliktowi interesow w Banku Spotdzielczym w Lubartowie”. Szczegotowe informacje dotyczace
przyjetej w tym zakresie Polityki znajduja sie w Informacji opublikowanej na stronie internetowej
Banku pod www.bslubartow.pl.

2. Informacje dotyczace wskaznika maksymalnego stosunku $redniego catkowitego wynagrodzenia
brutto cztonkow Zarzadu w okresie rocznym do $redniego catkowitego wynagrodzenia brutto
pozostatych pracownikow banku w okresie rocznym.

Na dzien 31 grudnia 2021 r. wskaznik maksymalnego stosunku Sredniego catkowitego
wynagrodzenia brutto czionkéw Zarzadu w okresie rocznym do Sredniego catkowitego
wynagrodzenia brutto pozostatych pracownikdw banku w okresie rocznym, wyliczony zgodnie
z Rekomendacja Z (Rek. 15.3) wynosit 320,02 %.

Wyszczegolnienie 31.12.2021 31.12.2020
Srednie catkowite wynagrodzenie brutto czionkow Zarzadu w okresie rocznym 177 241,81 zt 166 180,65 zi
Srednie catkowite wynagrodzenie brutto w okresie rocznym 55 384,77 zt 50 543,94 z

Wskaznik maksymalnego stosunku sredniego catkowitego wynagrodzenia
brutto czlonkow Zarzadu do sredniego catkowitego wynagrodzenia brutto 320,02 % 328,78 %
pozostatych pracownikow w okresie rocznym

3. Informacje dotyczgce minimalnego czasu pracy czionkow Rady Nadzorczej Banku

W ,Regulaminie dziatania Rady Nadzorczej Banku Spétdzielczego w Lubartowie” wykazano, iz:

1) Czionkowie Rady Nadzorczej powinni wykonywac obowigzki aktywnie, z nalezytg starannoscig
i zaangazowaniem, a takze dokonywac ocen na podstawie wiasnego, niezaleznego osadu oraz
obiektywnych i merytorycznych argumentéw oraz podejmowac decyzje zgodnie z tymi ocenami.
Cztonkowie Rady Nadzorczej powinni dokiadnie rozumieé obowigzujgce w Banku zasady
zarzgdzania oraz swojg role.

2) Czionkowie Rady Nadzorczej powinni poswiecac odpowiednig ilos€ czasu na przygotowanie sie
do posiedzen.

3) Czionkowie Rady moga sprawowac swoje funkcje tylko osobiscie.

4) Czionek Rady jest obowigzany usprawiedliwi¢ swojg nieobecnos¢ na posiedzeniu.

5) Czionkowie Rady sg zobowigzani do zachowania w tajemnicy informacji poufnych
i chronionych z poszanowaniem obowigzujgcego prawa, w szczegoélnosci informacji objetych
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tajemnicg bankowg i tajemnica handlowg Banku i podmiotdw od niego zaleznych lub z nim
stowarzyszonych.

6) Cztonkowie Rady nie mogg wykorzystywaé jakichkolwiek informacji, do ktérych majg dostep
w czasie wykonywania swych obowigzkéw stuzbowych, w jakimkolwiek celu sprzecznym
z interesem Banku.

7) Czionkowie Rady nie mogg zajmowac sie interesami konkurencyjnymi wobec Banku.

4. Zakres stosowania — art. 436 Rozporzadzenia CRR

Informacja o charakterze jakosciowym i ilosciowym dotyczy adekwatnosci kapitatowe] Banku
Spéldzielczego w Lubartowie. Bank nie jest podmiotem dominujgcym, ani podmiotem zaleznym.
Bank nie dokonuje konsolidacji do celow rachunkowosci i regulacji ostroznosciowych.

5. Fundusze wlasne — art. 437 Rozporzadzenia CRR

Informacja na temat funduszy wiasnych, zgodnie z Rozporzadzeniem wykonawczym Komisji
nr 1423/2013 z dnia 20 grudnia 2013 r., ustanawiajgcym wykonawcze standardy techniczne
w zakresie wymogow dotyczgcych ujawniania informacji na temat funduszy wiasnych instytucji,
zgodnie z Rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013:

L.p. Pozycja :vwr;;?zf)

1. FUNDUSZE WELASNE 26 678
11 KAPITAL TIER | 26 678
111 KAPITAL PODSTAWOWY TIER | 26 678
1.1.1.1.1 Optacone instrumenty kapitatowe 748
1.1.1.2 Zyski zatrzymane w poprzednich latach 0
1.1.1.2.24 Zysk lub strata mozliwe do przypisania wtascicielom jednostki dominujgcej 2268
1.1.1.2.22 | (-) Czesé nieuznanego zysku z biezacego okresu lub nieuznanego zysku rocznego - 2268
1113 Skumulowane inne catkowite dochody 400
1114 Kapitat rezerwowy 25 593
1115 Fundusze ogdlne ryzyka bankowego 17
1.1.1.11 (=) Inne wartosci niematerialne i prawne - 80
2 (—) Inne wartosci niematerialne i prawne - 80

Opis skiadnikéw kapitatu Tier I:
1) Instrumenty kapitatowe - fundusz udziatowy wniesiony do 28.06.2013 r. wtgcznie;

2) Skumulowane inne catkowite dochody — pozycja skiada sie z funduszu z aktualizacji
wyceny majgtku trwatego oraz niezrealizowanego zysku i straty z aktywow dostepnych do
sprzedazy;

3) Kapitat rezerwowy — (fundusz zasobowy) tworzony jest gtdbwnie z corocznych odpisow
z zysku netto z przeznaczeniem na pokrycie strat bilansowych, jakie mogg wyniknac
w zwigzku z dziatalnoscig Banku. Fundusz ten zasila réwniez wpisowe, jakie wptacane jest
zgodnie ze statutem przy deklarowaniu i wptacaniu nowych i kolejnych udziatow;

4) Fundusze ogdlne ryzyka bankowego — tworzone zgodnie z art. 130 ust. 2, pkt 2 ustawy
z dnia 29 sierpnia 1997 r. - Prawo bankowe, na niezidentyfikowane ryzyko dziatalnosci
bankowej;
5) Inne wartosci niematerialne i prawne - pozycja obejmuje wartosci niematerialne
i prawne posiadane przez Bank. Ujmowane w kwocie netto, pomniejszajg fundusze.
Obliczajgc wysokos¢ funduszy wtasnych dla celéw rachunku adekwatnosci kapitatowej oraz
wspolczynnikow kapitatowych Bank stosowat przepisy Rozporzadzenia CRR.
Uzgodnienie pozycji funduszy witasnych wykazanych w zbadanym sprawozdaniu finansowym
(przedstawionym zgodnie z ustawa o Rachunkowosci) wg stanu na 31.12.2021 r.:
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Pozycja w tabeli

Wartos¢ -
. " . W sprawozdaniu o oy ndtfszy
Pozycja w bilansie 5 wiasnych zgodnie Komentarz
finansowym i
(w tys. z1) Z Rozporzadzeniem
CRR
Instrumenty kapitatowe 752 1.1.1.141
Kapitat (fundusz) zapasowy 25593 1114
Kapitat (fundusz) z aktualizacji wyceny 403 1.1.1.3
Pozostale kapitaly rezerwowe: 17
- fundusz ogélnego ryzyka bankowego 17 1115
Zysk (strata) netto 2 268 1.1.1.2.21
Razem kapitaty (fund.usze) wilasne w 29 033 114
zbadanym sprawozdaniu finansowym
Wartos¢ zysku netto
Wynik netto, ktoéry nie moze byc¢ zaliczony zasili fundusze wiasne
w dacie raportu do funduszy wiasnych na - 2268 111222 Banku po uchwaleniu
potrzeby wyliczania norm ostroznosciowych przez Zebranie
Przedstawicieli
Kwota wartosci niematerialnych i prawnych - 80 1.1.1.11.1
Korekty wartosci
Korekty w kapitale podstawowym Tier | z tytulu wymogow
; e -4 1113 . Sy
Z tytutu filarow ostroznosciowych w zakresie ostroznej
wyceny
. Wartos¢ wyplaconych
Fundusz udzialowy -3 11111 L o,
Razem kapitaly (fundusze wiasne) 26 678 1

6. Wymogi kapitalowe — art. 438 Rozporzadzenia CRR

Zgodnie z obowigzujacym w Polsce prawem, banki sg zobligowane do utrzymywania kapitatow
wiasnych w wielkoéci adekwatnej do poziomu ponoszonego ryzyka.
Do pomiaru adekwatnosci kapitatowej stosowany jest m.in. tgczny wspétczynnik kapitatowy,
wskazujgcy relacje pomiedzy wymogami kapitatowymi z tytutu ryzyk, na jakie narazona jest
dziatalnos¢ Banku do posiadanych kapitatow, po uwzglednieniu, zdefiniowanych w CRD IV,
obligatoryjnych pomniejszen. taczny wspotczynnik kapitatowy stanowi podstawowg miare
stosowang w Banku do zarzgdzania kapitatem.
Bank stosuje nastepujgce metody wyliczania wymogow kapitatowych:

1) metode standardowa w zakresie ryzyka kredytowego,

2) metode wskaznika bazowego (BIA — Basic Indicator Approach) w zakresie ryzyka

operacyjnego,

3) metode podstawowa w zakresie ryzyka rynkowego (walutowego).
Kwoty ekspozycji wazonych ryzykiem, zgodnie z przepisami czesci trzeciej tytut 1l rozdziat 2
Rozporzadzenia CRR, stanowig 8% kwot ekspozycji wazonych ryzykiem dla kazdej kategorii
ekspozycji, okreslonej w art. 112 Rozporzadzenia CRR.

Wymag kapitatowy
L.p. Klasy ekspozycji na 31.12.2021r.
(w tys. zi)

1. ekspozycje wobec rzadow centralnych lub bankéw centralnych 0

2. ekspozycje wobec samorzgdow regionalnych lub wiadz lokalnych 653

3. ekspozycje wobec podmiotow sektora publicznego 12

4 ekspozycje wobec instytucji 105

5. ekspozycje wobec przedsiebiorstw 81

6. ekspozycje detaliczne 7179
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4] ekspozycje zabezpieczone hipotekami na nieruchomosciach 2219
ekspozycje ktorych dotyczy niewykonanie zobowigzania 12
; ekspozycje kapitatowe 212
10. inne pozycje 751
Razem wymaég na ryzyko kredytowe 11224

Wymogi w zakresie funduszy wiasnych, obliczone zgodnie z art. 92 ust. 3 lit. c:

L.p. Rodzaj wymogu Wymog kapitatowy

1. Wymog zgodnie z art. 92 ust. 3 lit. ¢ — ryzyko walutowe 0

7. Wymogi w zakresie funduszy wtasnych w odniesieniu do ryzyka operacyjnego

Wymog kapitatowy z tytulu ryzyka operacyjnego obliczany jest zgodnie z metodg wskaznika
bazowego BIA (art. 315 = 316 Rozporzadzenia CRR). Wymaog kapitatowy jest rowny 15% wartosci
sredniej z trzech lat obliczonego wskaznika. Wskaznik jest sumg odpowiednich pozycji
z rachunku zyskéw i strat okreslonych w Rozporzadzeniu CRR z odpowiednim znakiem.

L.p. Rodzaj wymogu Wymég kapitatowy
1. Wskaznik za okres ostatnich 3 lat (2018-2020) 12 231 tys. zt
; Wspotczynnik 15 %
3. Wymaog na ryzyko operacyjne w 2021 r. 1835 tys. z

Bank nie prowadzi dziatalnosci handlowej, co oznacza, ze wylicza wymogi kapitatowe tylko dla
portfela bankowego.

W ramach procesu ICAAP, dokonywana jest ocena istotnosci wystepujgcych w dziatalnosci Banku
rodzajow ryzyka oraz szacowany jest kapitat wewnetrzny na pokrycie ryzyka istotnego,
w celu dostosowania struktury kapitalu wewnetrznego do rzeczywistych potrzeb kapitatowych,
odzwierciedlajgcych wewnetrzng ocene poziomu ekspozyciji na ryzyko.

Zgodnie z przyjeta metodologig szacowania kapitatu wewnetrznego (ICAAP), ocena wewnetrzna
potrzeb kapitalu wewnetrznego wyniosta 15 061 tys. zt.

Ponizsze zestawienie przedstawia poziom wymogow kapitatowych na poszczegolne rodzaje ryzyka,
wedtug stanu na dzien 31.12.2021 r.

Wymagany Alokacja Alokacja
wediug Banku | kapitatu wedtug | kapitatu wedfug
Rodzaj ryzyka taczny kapitat na| wymagan dla | wymagan dla
zabezpieczenie filara | filara Il
ryzyka (w tys. zl) (w tys. zi) (w tys. zt)
Ryzyko kredytowe 11224 11224 0
Ryzyko rynkowe 0 0 0
Ryzyko operacyjne 1835 1835 0
Ryzyko koncentracji zaangazowan, z tego: 0 X 0
wobec pojedynczych klientéw lub grup powigzanych
klientow oraz podmiotéw bankowych lub instytucji 0 X 0
kredytowych
w ten sam sektor gospodarczy 0 X 0
w ten sam rodzaj zabezpieczenia 0 X 0
wobec tego samego instrumentu finansowego 0 X 0
w ten sam rejon geograficzny 0 X 0
Ryzyko stopy procentowej w ksiedze bankowej, z tego: 0 X 2002
niedopasowanie termindw przeszacowania 0 X 2 002
bazowe 0 X 0
opcji klienta 0 X 0
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Ryzyko ptynnosci 0 X 0

Ryzyko strategiczne 0 X 0

Ryzyko kapitatowe 0 X 0

Pozostate ryzyka, z tego: 0 X 0
cyklu gospodarczego 0 X 0
wyniku finansowego 0 X 0
utraty reputacji 0 X 0
transferowe 0 X 0
rezydualne 0 X 0
modeli 0 X 0
braku zgodnosci 0 X 0
nadmiernej dZwigni finansowej 0 X 0

t gczny kapitat wewnetrzny 15 061

Fundusze wtasne (kapitat dostepny na pokrycie ryzyka) 26 678

Fundusze wtasne — kapital wewnetrzny 11 617

Kapitat wewnetrzny/Fundusze wiasne (W%) 56,45 %

Wspotczynnik TIER 1 16,34 %

ICatkowity wspotczynnik kapitatowy 16,34 %

8. Ekspozycja na ryzyko kredytowe kontrahenta — art. 439 Rozporzadzenia CRR
Nie dotyczy. Bank nie posiada portfela handlowego.

9. Bufory kapitatlowe — art. 440 Rozporzadzenia CRR

Bank w 2021 roku nie utrzymywat bufora antycyklicznego, poniewaz wskaznik tego bufora dla
ekspozycji polskich zgodnie z art. 83 ustawy o nadzorze makroostroznosciowym wynosit 0 %. Na
dzien 31.12.2021 r. Bank nie posiadat ekspozycji poza granicami Rzeczpospolitej Polskiej.

10. Wskaznik globalnego znaczenia systemowego - art. 441 Rozporzadzenia CRR
Nie dotyczy - Bank nie jest bankiem istotnym systemowao.

11. Korekty z tytutu ryzyka kredytowego - art. 442 Rozporzadzenia CRR

Zadluzenie przeterminowane - czes$¢ lub cato$¢ naleznosci (kapitatu, odsetek i prowizji)
niesptaconej Bankowi przez kredytobiorce w ustalonym w umowie kredytu/pozyczki terminie.

Ekspozycjami z utratg wartosci to ekspozycje kredytowe z grupy ,zagrozone”. Sg to naleznosci
w kategorii ryzyka: ,ponizej standardu”, ,watpliwe” i ,stracone”, zgodnie z kryteriami okreslonymi
w Rozporzgdzeniu Ministra Finanséw z dnia 16 grudnia 2008 r. w sprawie zasad tworzenia rezerw
na ryzyko zwigzane z dziatalnoscig bankéw (z pozn. zm.).

Bank dokonuje klasyfikacji ekspozycji kredytowych do odpowiednich kategorii ryzyka, stosujac dwa
niezalezne od siebie kryteria:

1) kryterium terminowosci sptaty kapitatu lub odsetek - odbywa sie¢ w sposdb automatyczny
z wykorzystaniem systemu finansowo-ksiegowego;

2) kryterium sytuacji ekonomiczno-finansowej dluznika — dotyczy ekspozycji kredytowych
wynikajgcych z kredytéw i pozyczek udzielonych klientom instytucjonalnym i jest dokonywana
najpézniej w dniu miesigca konczacego kwartat, na podstawie danych finansowych klienta
aktualnych na dzien przeprowadzania klasyfikacji; ekspozycje kredytowe, ktore spehiajg
tacznie dwa warunki, tj.: ekspozycja zostata zaklasyfikowana do kategorii ,normalne”, a jegj
kwota fgcznie z innymi ekspozycjami Banku wobec tego podmiotu, nie przekracza lub stanowi
1 000 000 euro oraz 10 % funduszy wtasnych Banku, Bank dokonuje klasyfikacji ekspozycii
kredytowych w oparciu o kryterium sytuacji ekonomiczno-finansowej, co najmniej jeden raz
w roku kalendarzowym na koniec dowolnego kwartatu lub poétrocza poprzedzajgcego ckres
przegladu.
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Przegladow oraz klasyfikacji ekspozycji kredytowych Bank dokonuje zgodnie z Rozporzadzeniem
Ministra Finanséw z dnia 16 grudnia 2008 r. w sprawie zasad tworzenia rezerw na ryzyko zwigzane

z dziatalnoscig bankéw (z pozn. zm.).

Rezerwy celowe tworzone sg na ryzyko zwigzane z dziatalnoscig Banku w odniesieniu do

ekspozycji kredytowych zaklasyfikowanych do:

1) kategorii "normalne” — w zakresie ekspozycji kredytowych wynikajgcych z pozyczek i kredytow
detalicznych — 1,5 % podstawy tworzenia rezerw celowych;
2) kategorii "pod obserwacjg” — 1,5 % podstawy tworzenia rezerw celowych;

3) kategorii "zagrozone", w tym do kategorii:

— ,ponizej standardu” — 20 % podstawy tworzenia rezerw celowych,

— ,watpliwe" — 50 % podstawy tworzenia rezerw celowych,

— ,stracone” — 100 % podstawy tworzenia rezerw celowych.

Wysokos¢ tworzonych rezerw celowych zwigzana jest bezposrednio z kategorig ryzyka, do ktorej
zostata zaklasyfikowana ekspozycja oraz z jakoscig przyjetych prawnych zabezpieczen ich spiaty.

Bank nie tworzy rezerwy na ryzyko ogolne zgodnie z art. 130 ustawy - Prawo bankowe.
Przez kwote ekspozyciji nalezy rozumiec pozycje aktywow lub pozycje pozabilansowa.

taczna kwota ekspozycii

wedtug wyceny bilansowej

na dzien 31.12.2021 r.

wyniosta

518 537 tys. zt, natomiast Srednia fgczna kwota ekspozycji wedtug wyceny bilansowej za 2021 r.

stanowita 500 048 tys. zt.

Kwota Srednia kwota

&t o a2 | wEoz

(w tys. zi) (w tys. zi)
1, ekspozycje wobec rzgddw centralnych lub bankéw centralnych 119 736 85 620
9 E«ks;p;:;zﬁje wobec samorzadéw regionalnych lub wiadz 40 840 42 850
3. ekspozycje wobec podmiotow sektora publicznego 303 321
4. ekspozycje wobec instytuciji 130 417 145 810
5. ekspozycje wobec przedsiebiorstw 1328 1329
6. ekspozycje detaliczne 137 406 138 388
. ekspozycje zabezpieczone hipotekami na nieruchomosciach 67 742 63 903
8. ekspozycje ktorych dotyczy niewykonanie zobowigzania 148 931
9. ekspozycje kapitatowe 2653 2 651
10. inne pozycje 17 964 18 245
Razem kwota ekspozycji na ryzyko kredytowe 518 537 500 048

Struktura ekspozycji w podziale wediug typu kontrahenta, w rozbiciu na klasy ekspozycji wedtug

stanu na 31.12.2021 r.:

= Ekspozycja Udziat ekspozyciji
Typ kontrahenta Klasa ekspozyciji (w tys. 21} Struktura Kredytowych

Rzaqy centralne lub | ekspozycja wobec rz:;;ddw 119 736 100 % 23.00 %
banki centralne centralnych lub bankéw centralnych
Samorzagy ekspozycje wobec samorzadéw
regionalne lub 5 Engnj S Iok:In 5 40 840 100 % 7.88 %
wiadze lokalne g y Y
Pod mioty sektora ekspozyqe wobec podmioctow sektora 303 100 % 0.06 %
publicznego publicznego

ekspozycje wobec instytucji 130 417 98,01 %
Instytucje pazydje wobec Instylig ks 25,66 %

ekspozycje kapitalowe 2 653 1,99 %
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ekspozycje wobec przedsiebiorstw 1328 11,98 %
i ekspozycje zabezpieczone
Podmiot 9
. hipotekami na nieruchomosciach e WS 2,14 %
gospodarcze .
ekspozycje ktérych dotyczy
. ) : i 15 0,14 %
niewykonanie zobowigzania
ekspozycje detaliczne 137 406 70,27 %
ekspozycje zabezpieczone &
Osoby fizyczne hipotekami na nieruchomosciach 56001 29.66 % 37,711 %
ekspozyt:je ktorych dlotyczly 133 0.07 %
niewykonanie zobowigzania
Nie dotyczy inne pozycje 17 964 100 % 3,46 %
Struktura ekspozycji oraz warto$¢ naleznosci przeterminowanych w danej grupie kontrahentow
(w tys. zt):
Zaangazowanie Ekspozycje Przeterminowane ogdtem
Tresé bilansowe przeterminowane . : . | powyzej
Bretto hAIS do 30 dni 30-90 dni 90-180 dni 180 dni
Sektor 130 116 0 0 0 0 0
finansowy
e 202 540 8032 1878 565 68 5 521
niefinansowy
Caobly 118 681 1267 721 9 30 507
prywatne
Podmioty
gospodarcze, 83 859 6 765 1157 556 38 5014
rolnicy
Pozostale
podmioty 302 0 0 0 0 0
niefinansowe
Sekt-or 25 563 0 0 0 0 0
budzetowy

Wartos¢ ekspozycji, w ktérej odnotowano jakiekolwiek opdznienie w sptacie kapitatu lub
odsetek w stosunku do warunkoéw okreslonych w umowie, dotyczyta ekspozycji wobec sektora
niefinansowego. Wartos¢ ta wyniosta 8 032 tys. zt, z powyzszej kwoty 1 878 tys. zt dotyczy
ekspozyciji, w ktérych opdznienie w sptacie nie przekraczato 30 dni.

Ryzyko kredytowe w najwiekszym stopniu wynikato z prowadzonej dziatalnosci kredytowej.
Zgodnie z zapisami Ustawy o funkcjonowaniu bankdéw spotdzielczych, ich zrzeszaniu sie
i bankach zrzeszajgcych oraz Statutu, Bank posiada okresSlony miejscowy zakres swej
dziatalnosci — jest to wojewddztwo lubelskie. Jego teren dziatania charakteryzuje sie podobnymi
uwarunkowaniami — sg to sgsiadujgce ze sobg gminy potozone gtéwnie na obszarze powiatu
lubartowskiego. Zatem koncentracja geograficzna nie wptywa w sposéb negatywny na ryzyko
w portfelu kredytowym. Biorgc, wiec pod uwage potozenie geograficzne placowek, zadne
znaczace roznice w ryzyku nie zostaty zidentyfikowane. Z tego powodu bardziej szczegotowe
informacje o ryzyku koncentracji geograficznej uzna¢ nalezy za nieistotne z punktu widzenia
ryzyka i adekwatnosci kapitatowe;.

8. W przypadku koncentracji branzowej, Bank realizuje polityke dywersyfikacji branzowej portfela

kredytowego. Wskaza¢ nalezy, iz z uwagi na skale i zakres dziatania brak jest grup
jednorodnych, co powoduje, iz wyzszy wskaznik kredytdbw w danej branzy moze byc istotnie
zdeterminowany przez sytuacje jednego duzego podmiotu.

31




Ekspozycje kredytowe w podziale na branze:

Udzial branz w Naleznosci (w tys. zi)
Zaangazowaniu
BRANZA kredytowym ogétem od TS
(wartosé bilansowa + | 0golem Ebserwach zagrozone cal 0:?
pozabilans)
Bolnlctwo, towiectwo, lesnictwo 11,72 % 14 885 769 299 135
i rybactwo
Gornictwo | wydobywanie 1,33 % 1692 0 0 0
Przetworstwo przemystowe 22 48 Y% 28 545 911 0 0
Dqslawg yvody. gospodarowanle . 0.58 % 732 0 0 0
Sciekami i odpadami oraz rekultywacja
Budownictwo 11,67 % 14 812 0 1243 187
andel hurtowy i detallczny: naprawal 13.69 % 17 377 553 5594 5121
pojazdéw samochodowych i motocykli
Transport, gospodarka magazynowa 1,58 % 2 006 36 114 115
Dziatalnosé zwigzana
z zakwaterowaniem i ustugami 5,45 % 6 920 0 351 351
gastronomicznymi
Informacja i komunikacja 3,45 % 4 376 0 0 0
!:)zmlalr?osé ﬁr‘aansowa 0.11 % 145 0 0 0
i ubezpieczeniowa
szlalnosc Izmazana z obstugg rynku 4.06 % 5151 689 0 0
nieruchomaosci
!:)zmlal_nosc profesjonalna, naukowa 114 % 1 448 816 20 20
i techniczna
Ush.!g| E{dmlnlstrowanla i dziatalnos¢ 0.20 % 258 130 0 2
wspierajgca
Administracja publiczna i obrona
narodowa, obowigzkowe ubezpieczenia 20,13 % 25 562 0 0 0
spofeczne
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna 1,66 % 2114 0 0 0
Dma!alno;é zmaza_ma Z kulturg, 0.36 % 453 0 0 0
rozrywka i rekreacjg
Pozostata dziatalnosc ustugowa 0,39 % 498 0 0 0
RAZEM 100,00 % 126 974 3904 7 544 5929

9. Kredyty udzielone dla klientow sektora niefinansowego i budzetowego wg wartosci nominainej
w podziale na terminy zapadalnosci przedstawiajg sie nastepujgco (w tys. zt):

L.p. Okres zapadalnosci Kredyty wg wartosci nominalnej
1. Do 1 miesigca 8 507
2, PowyzZe] 1 miesigca do 3 miesigcy 6 537
3. Powyzej 3 miesiecy do 6 miesiecy 12 092
4. Powyzej 6 miesiecy do 1 roku 15 980
5. Powyzej 1 roku do 5 lat 84 307
6. Powyzej 5 lat 100 814
Razem 228 237

Wg stanu na 31.12.2021 r. zobowigzania pozabilansowe udzielone wyniosty 29 345 tys. zi.
W pozycji tej 80 % stanowily zobowigzania udzielone podmiotom gospodarczym i rolnikom,
a 20 % osobom prywatnym. W kwocie ogdinej zobowigzan pozabilansowych udzielonych wystgpity
naleznosci zakwalifikowane do grupy zagrozone w kwocie 216 tys. zt.
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Ekspozycje ogotem (w tys. zi)
L.p. Tresc
normalne i pod obserwacjg zagrozone

A. Pozycje pozabilansowe udzielone 29129 216
1: Sektor finansowy 0 0
2. Osoby prywatne 5859 0
3. Podmioty gospodarcze, rolnicy 23 270 216
4. Pozostate podmioty niefinansowe 0 0
5. Sektor budzetowy 0 0
B. Pozycje pozabilansowe otrzymane 14 665 0
1 Sektor finansowy 14 665 0

Stan rezerw i odpisdow na koniec 2021 roku wyniost 6 826 tys. zi. Na naleznosci zagrozone
utworzono rezerwy w wysokosci 6 558 tys. zt. Warto$¢ bilansowa brutto naleznosci zagrozonych na

koniec 2021 r. wyniosta 8 187 tys. zt. Wskaznik pokrycia naleznosci zagrozonych rezerwami
celowymi wyniést 80,10 %.

Kwoty ekspozycji i poziom rezerw wg typu kontrahenta na 31.12.2021 r. dla pozycji bilansowych

(w tys. zt):
Stan na 31.12.2020 r. Stan na 31.12.2021 r.
L.p. Tresc Kwota . Kwota ekspozycji "
ekspozycji brutto Poziom rezerw Sruttc Poziom rezerw
1. Osoby prywatne 100 174 821 118 681 895
normalne 98 185 244 116 670 254
pod obserwacja 1201 7 1156 7
ponizej standardu 60 0 o7 1
watpliwe 49 24 43 22
stracone 679 546 755 611
Podmioty
2. gospodarcze, 92474 6843 83 557 5931
rolnicy
normalne 78338 0 73194 0
pod obserwacjg 5328 9 3 031 7
ponizej standardu 1292 56 1445 38
watpliwe 499 0 0 0
stracone 7017 6778 5 887 5886
Pozostale
3. podmioty 436 0 302 0
niefinansowe
normalne 436 0 302 0
pod obserwacjg 0 0 0 0
ponizej standardu 0 0 0 0
watpliwe 0 0 0 0
stracone 0 0 0 0
4. Sektor budzetowy 28 783 0 25 563 0
Zestawienie zmian stanu wartosci rezerw celowych na naleznosci bilansowe w okresie od dnia
01.01.2021 r. do dnia 31.12.2021 r. (w tys. zi):
NarinleonCl Na naleznosci
o normalne — Na naleznosci | Na naleznosci
Wyszczegoblnienie = ponizej : Razem
i pod watpliwe stracone
obserwacia standardu
Stan na poczatek okresu 260 56 24 5609 5949
Zwiekszenia 172 409 0 115 696
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Utworzenie rezerw celowych 172 409 0 115 696
Inne zwiekszenia 0 0 0 0 0
Zmniejszenia 160 430 2 825 1417
\va:‘z:::;ame rezerw tworzonych 160 430 2 825 1417
Umorzenie w ciezar rezerw 0 0 0 0 0
Odpisanie do ewidencji

po;abilansowej : 0 . 0 0 .
Inne zmniejszenia 0 0 0 0 0
Wykorzystanie -5 3 0 1 0
Stan na koniec okresu 267 38 22 4900 5227

Naleznosci nieobstugiwane i restrukturyzowane.

Ekspozycje nieobstugiwane i restrukturyzowane sg zdefiniowane w Rozporzgdzeniu wykonawczym
Komisji (UE) nr 1627/2018 z dnia 9 pazdziernika 2018 r. ustanawiajgcym wykonawcze standardy
techniczne dotyczace sprawozdawczosci nadzorczej instytucji zgodnie z Rozporzadzeniem
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013 (dalej: Rozporzadzenie 1627/2018). Zgodnie
z Zatgcznikiem |ll do Rozporzadzenia 1627/2018, za ekspozycje nieobstugiwane uznaje sie
ekspozycje, ktore spetniajg dowolne z ponizszych kryteriow: a) przeterminowanie istotnych
ekspozycji o ponad 90 dni; b) mate prawdopodobienstwo wywigzania sie w catosci przez diuznika ze
swoich zobowigzan kredytowych bez koniecznosci realizacji zabezpieczenia, niezaleznie od
istnienia przeterminowanych kwot lub liczby dni przeterminowania. Jednoczesnie ekspozycje,
w odniesieniu do ktorych uznaje sig, ze mialo miejsce niewykonanie zobowigzania zgodnie
z art. 178 CRR oraz ekspozycje, w odniesieniu do ktérych stwierdzono utrate warto$ci zgodnie
Z majacymi zastosowanie standardami rachunkowosci, zawsze uznaje sige za ekspozycje
nieobstugiwane.

Na dzien 31.12.2021 r. wartos¢ ekspozycji nieobstugiwanych i
przedstawiata sie nastepujgco (ujawnienie w zakresie ekspozycji
i restrukturyzowanych zgodnie z EBA/GL/2018/10 z 17 grudnia 2018 r.):

Jakos¢ kredytowa ekspozycji restrukturyzowanych

restrukturyzowanych
nieobstugiwanych

a [b] c [ d e | f g ] h
Zabezpieczeniei
Wartosc bilansowa brutto/kwota nominalna Skumulowana utrata wartosci, skumulowane| gwarancje finansowe
ekspozcyji, wobec ktérych zastosowano srodki ujemne zmiany wartosci godziwe] z tytufu otrzymane z powodu
restrukturyzacji ryzka kredytowego i rezerw inwestycji
restrukturyzowanycvh
Nieobstugiwane ekspozycje w tym
restrukturyzowane zabezpieczenie |
i gwarancje finansowe
Obstugiwane i i obstugiwanych nieabstugiwanych otrzymane z powodu
; ekspozyde, w tym 5 i : ;
ekspozycje : ekspozycji ekspozydi nieobstugiwanych
ktdrych ekspozydje z Ee
restrukturyzowane — it restrukturyzowanych |restrukturyzowanych ekspozycji, wobec
: e y ii : ktarych zastosowano
niewykonania| wartosd )
: : srodki
zobowigzania :
restrukturyzacyjne
1|Kredyty i zaliczki 1340012 1096 835
2|banki centralne
3linstytucie rzgdowe
dlinstytucfe kredytowe
5|inne instytugje
B|przedsiebiorstwa
niefinansowe
7|gospodarstwa domowe 1340012 1096 835
8|Dtuzne papiery
9|Zobowigzania do
udzielenia pozyczki
10|Egcznie 1340012 1096 835
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Jakosé kredy ekspozycji

sk g Y

i iwanych w podziale wedtug liczby dni przeterminowania

a__ | b | e [ 4 ] e | f | e | h | i | !
Wartosc bi brutto / kwota nominalna
Eksporycie obsiugiwane Eksporycie nieobstugiwane
Mate
. prawdopadobieristwe w tym
Nieprzeterminowane splaty ekspeay] : ekepieyae;
lub Przetreminowane nigprzeterminowanych Przeterminowane | Przeterminowane | Przeterminowane | Przeterminowane e Sty
preeterminowania #>30dni =30 dni >0 dni =180 dni =180 dni 51rok >1rok 55 lat =powyie] 5lat 3 N
dni <30 dn albo niewykonanie
przeterminowanych robowigzania
<490 dni
1|Kredyty i zaliczki | 350 031 984 350 023 264 8720 8187340 2598 374 68 326| 43 468| 4 636 935 840 237 8187 340
2|Banki centralne
3|Instytucje 25 563 240 25 563 240 a2 92 92
rzgaowe
4|lnstytucje 128 759 511 128 758 511
kredytowe
5|inne instytucje 1 356 897 1 356 897
finansowe
6|Przedsiebiorstwa | 42 229 427 42 329 427, 1863 908 910 870 953 038 1863 908
niefinansowe
Tlw tym MSP 41 927 598 41 927 598 1863 612 910 574 953 038 1863612
8|Gospodarstwa 152 122 909| 152 114 185| B720| 6323340 1687 412 68 326 43 468 3 683 897 840 237 6323 340
domowe
9|Dtuine papiery | 136 638 557 136 638 557
wartosciowe
10{Bonki centrelne [ 118 165 958 118 165 958
11|Instytucje 15 378 014 15 278 014
rzgaowe
12|Instytucje 1871 287 1871 287,
kredytowe
13|inne instytucje
1NANsowe
14|Przedsiebiorstwo 1323 298 1323 298]
niefinansowe
15|Ekspozycie
pozabilansowe
22 |tacznie 352 986 024, 352 757 414 228610 8187 340 2 5988 374 68 326 43 468 4636 935 840 237 2598374
Ekspozycje obstugiwane i nieobstugiwane oraz zwigzane z nimi rezerwy
o Jw e ] w &% g Inl o] § [l n I o
. Skumulowana utrata wartosci, skumulowane ujemne Otrzymane zabezpieczenie i
Wartodé bilansowa brutto/kwota nominalna 3 ok s ! s
zmiany wartosci godziwej z tytutu ryzyka kredytowego i gwarancje finansowe
Ekspozycje nieabstugiwane -
2 4 skumulowana utrata
. Ekspozycje obslugiwane - .
: " Ekspozycie wartose, skumulowane
Ekspozycje obstugiwane 2 # skumulowana utrata d ? e Ztytutu 3
nieobstugiwane Jic ujemne zmiany wartosci i Z tytutu ekspozycji
wartosdi i rezerwy e ekspoz\rql : i
godziwe] 2 powadu ryzyka nieabstugiwanych
; obstugiwanych
kredytowego i rezerw
W tym | w tym wtym|w tym w tym |w tym w tym | w tym
etap ljetap 2 etap 2|etap 3 etap lletap 2 etap 2|etap 3
1{Kredyty i zaliczki 350031 984 8 187 340 267 437 6 558 388
2|Bankicentralne
3| Instytuge regdowe 25 563 240 92 92
HInstytuge kredytowe 128759 511
S\inne instytucje finansowe 1356 897
6| Preedsiebiorstwa niefinansowe 42 229427 1863908 7026 957 787
7w tym MSP 41527 598 1863612 957 491
8|Gospodarstwa domowe 152 122 9059 6323 340 260411 5 600 509
9| Dtuine papiery wartosciowe 136 638 557
10|Banki centralne 118 165 958,
11|Instytugje rzgdowe 15278014
13|Instytucje kredytowe 1871287
13|inne instytugje finansowe
14| Przedsiehiorstwa niefinansowe 1323298
| 15|Ekspozycie pozabilansowe 29129 413 215 993 1948
16|Banki centralne
17|Instptucie readowe
18|Instytucie kredytowe
18|/nne instytugje finansowe
20| Przedsiebiorstwa niefinansowe
21|Gospodarstwa domowe
22|tacnie 515 799 954, 8187 340 483 430 6 560 336




Wskazniki ekspozycji nieobstugiwanych na 31.12.2021 r.:

Wskaznik NPE (udziat ekspozycji sklasyfikowanych jako nieobstugiwane) 1,65 %
Wskaznik NPL (udziat kredytow niepracujacych w kredytach ogdtem) 2,38 %
Wskaznik Texas (stosunek kredytow NPL do uznanego kapitaiu) 22 96 %

10. Aktywa wolne od obcigzen — art. 443 Rozporzadzenia CRR

1. Skiadnik aktywow jest traktowany jako obcigzony, jezeli zostat on zastawiony lub podlega
jakiejkolwiek formie ustalen majacych na celu zabezpieczenie lub wsparcie jakosci kredytowej
transakcji bilansowej lub pozabilansowej, z ktdrej nie moze on zosta¢ swobodnie wycofany (np.
w celu zastawienia dla potrzeb ptynnosci).

2. Ujawnienie zgodnie z EBA/GL/2014/03 (w tys. 21):

Wartos¢ bilansowa aktywow

Wyszczegblnienie

Wartos¢ bilansowa | Wartos¢ godziwa | Wartos¢ bilansowa
WyszczegOdlnienie aktywow aktywow aktywow wolnych
obcigzonych obcigzonych od obcigzen

Kredyty na zgdanie - - 14 287

Instrumenty udziatowe - - 2653

Diuzne papiery wartosciowe - - 136 639

Aktywa Kredyty i zaliczki inne niz 1607 i 335 499
nieobcigzone kredyty na Zzgdanie

w tym: kredyty hipoteczne - - 123779

Inne aktywa - - 17 964

Aktywa instytucji 1607 : 507 042

sprawozdajgcej
Wartos¢ nominalna otrzymanego zabezpieczenia Ilub

wyemitowanych wlasnych diuznych papieréw wartosciowych,
ktére nie moga zostaé obcigzone

Aktywa
nieobcigzone

Kredyty i zaliczki inne niz
kredyty na zgdanie

126 318

Aktywa instytucji
sprawozdajacej

126 318

11. Korzystanie z ECAI - art. 444 Rozporzadzenia CRR
Bank przy ustalaniu wag ryzyka ekspozycji kredytowych zgodnie z art. 138 Rozporzadzenia nie
stosuje takich ocen jakosci kredytowej.

12. Ekspozycja na ryzyko rynkowe — art. 445 Rozporzadzenia CRR

W Banku nie wystepuje portfel handlowy. Bank wyznacza wymaog wytgcznie na ryzyko walutowe.

Rodzaj wymogu Wymog kapitatowy
Wymog zgodnie z art. 92 ust. 3 lit b. nie dotyczy
Wymaog zgodnie z art. 92 ust. 3 lit c. — ryzyko walutowe 0

Ryzyko rozliczenia i ryzyko cen towarow w 2021 roku nie wystepowaly.

13. Ekspozycja na ryzyko operacyjne — art. 446 Rozporzgdzenia CRR

1. Wymog kapitatlowy z tytutu ryzyka operacyjnego w 2021 roku, obliczany byl przez Bank
.metoda wskaznika bazowego” ( art. 315 — 316 Rozporzadzenia CRR). Wymdg kapitatowy
z tytutu ryzyka operacyjnego na dzien 31.12.2021 r. wynosit 1 835 tys. zt.
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14.

Poziom ryzyka operacyjnego, w ktérym uwzglednione zostato rowniez ryzyko braku zgodnosci,
ryzyko prawne, ryzyko modeli, ryzyko informatyczne zostat oszacowany na podstawie
zarejestrowanych zdarzen oraz ksztattowania sie wskaznikow KRI za ostatnie cztery kwartaty.
Ryzyko operacyjne utrzymywato sie na akceptowanym poziomie i profil ryzyka nie ulegt
zmianie. Ponadto podejmowane na biezgco dziatania w celu ograniczenia narazenia na ryzyko
operacyjne redukujg jego poziom i ryzyko wystgpienia strat, ktoére w istotny sposob mogtyby
wptyna¢ na dziatalnosc Banku.

t aczna strata rzeczywista poniesiona przez Bank w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2021 r.
wyniosta 0 tys. zt.

Podzial zdarzen na poszczegolne kategorie ryzyka operacyjnego przedstawia sie nastepujgco:
1)  klienci, produkty i praktyki operacyjne — 25 szt.
2) zaklécenia dziatalnosci banku i awarie systemow — 38 szt.
3) wykonywanie transakcji, dostawa i zarzgdzanie procesami operacyjnymi— 71 szt.
4) oszustwa zewnetrzne — 3 szt.
5) zasady dotyczgce zatrudniania oraz bezpieczenstwa w miejscu pracy — 1 szt.
Podziat zdarzen na poszczegdline linie biznesowe przedstawia sie nastgpujgco:
1) Ptatnosci i rozliczenia — 131 szt.
2) Bankowos¢ detaliczna — 2 szt.
3) Dziatalnos¢ og6inobankowa — 5 szt.

W 2021 r. nie wystgpity zdarzenia mogace skutkowac istotng stratg finansowg (ij. dia strat
rzeczywistych pow. 1 000,00 zt, natomiast dla strat potencjalnych pow. 2 000,00 zt) — wszystkie
zdarzenia dotyczyty strat potencjalnych i dzigki podjetym dziataniom zostaty catkowicie
odzyskane.

W Banku w 2021 roku nie odnotowano zdarzen o istotnym charakterze, ktére naruszatyby
zasady jego zachowan wobec klienta, nie wystapity zdarzenia powigzane z ryzykiem braku
zgodnosci, skutkujace istotng stratg finansowa oraz nie odnotowano zdarzen o istotnym
znaczeniu reputacyjnym.

Ekspozycje w papierach kapitalowych nieuwzglednionych w portfelu handlowym - art.
447 Rozporzadzenia CRR

Wedtug stanu na dzien 31 grudnia 2021 roku, Bank Spéidzielczy w Lubartowie posiadat akcje
Banku Polskiej Spotdzielczosci S A. i Centrum Finansowego BPS S.A. oraz udziaty w Spétdzielni
Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS i CRUZ Sp. z 0.0. o tgcznej wartosci 2 653 tys. zt.

Ekspozycje kapitatfowe — portfel bankowy (w tys. zi)

Wyszczegolnienie wartos¢ ksiegowa | wartosé nabycia
Akcje Banku BPS S.A. 2533 2533
Akcje Centrum Finansowego BPS S.A. 18 20
Udzialy w Spotdzielni Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS 2 2
Udziaty w Centrum Rozwoju Usfug Zrzeszeniowych Sp. z 0.0. 100 100

Ekspozycje kapitatowe Banku Spotdzielczego w Lubartowie, wyceniane sg wedtug wartosci
godziwej, a jezeli nie mozna ustali¢c wartosci godziwej, wedtug ceny nabycia.
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15. Ekspozycja na ryzyko stopy procentowej, przypisane pozycjom nieuwzglednionym
w portfelu handlowym - art. 448 Rozporzadzenia CRR

Bank zarzadza ryzykiem stopy procentowej zgodnie z wytycznymi EBA/GL/2018/02 z dnia
19 lipca 2018 roku. Bank szczegodlnie narazony jest na ryzyko stopy procentowej z tytutu
przeszacowania aktywow i pasywow wrazliwych na zmiane oprocentowania oraz na ryzyko bazowe
w zwigzku z posiadaniem znacznego portfela kredytowego, indeksowanego od stawek rynku
miedzybankowego i stopy redyskonta weksli. Polityka Banku w zakresie stopy procentowej polega
na optymalizacji stosowanych stawek oprocentowania depozytow oraz kredytow, zapewniajgcych
jednoczesnie konkurencyjno$¢ na rynku, osiggniecie zaplanowanego wyniku finansowego oraz
odpowiedniego poziomu plynnosci dla poszczegoinych przedziatow zapadalnosci aktywow
i wymagalnosci pasywow. Ryzyko stopy procentowej Bank uznaje za istotne z uwagi na to, ze
zmiana gtéwnych stop procentowych jest niezalezna od Banku, a przychod odsetkowy stanowi
jeden z gtownych elementdw jego zyskdw. Poziom ekspozycji na ryzyko stopy procentowej
okreslajg zasady szacowania kapitalu wewnetrznego na to ryzyko, a dopuszczalny jego poziom
okresla Polityka zarzadzania kapitatem.

Bank przeprowadza testy warunkow skrajnych z uwzglednieniem nizej opisanych zasad:

1) Na dzien 31 grudnia przeprowadzono scenariusz szokowy w zakresie miar opartych na
dochodach. Test zakiadat rownolegta zmiane stép procentowych o +/- 100 p.b. dla luki
przeszacowania oraz zmiane stawek bazowych o 20 p.b. dla luki ryzyka bazowego.
Wyniki testu wykazaly, ze przy wzroscie stop zmiana wyniku odsetkowego (dNIllp + dNIib)
moze wynies¢ 2 275 tys. zt, natomiast przy spadku stép zmiana wyniku moze wyniesé
(-) 2 156 tys. zt.

2) Na dzien 31 grudnia 2021 r. przeprowadzony zostat test w zakresie zmian wartosci
ekonomicznej kapitalu dla 6 scenariuszy. Test wykazat, ze maksymalna zmiana wyniku
odsetkowego moze wynies¢ 551 tys. zt, co stanowi 2,06 % funduszy wlasnych Banku
i moze negatywnie wptyng¢ na wynik finansowy Banku.

3) Dla ryzyka bazowego, Bank dokonuje analizy stress test, w ktérej zmiana stép procentowych
wynosi 0,35 p.b. Zmiana dochodu odsetkowego w okresie 12 miesiecy przy spadku stawki
bazowej moze wynies¢ 587 tys. zt (tj. 2,20 % funduszy wiasnych). Dopuszczalna wartosé
narazenia na ryzyko bazowe wynosi 1 335 tys. zt, co stanowi 5 % funduszy wiasnych Banku.
Wykorzystanie tego limitu ksztattuje sie na poziomie 44 %.

4) Na dzien 31 grudnia 2021 r. przeprowadzono nadzorczy test wartosci odstajgcych, ktory
obejmowal sze$¢ scenariuszy szokowych dla zmiany wartoSci ekonomicznej kapitatu.
W zadnym ze scenariuszy, wskaznik zmiany nie przekroczyt 15 % kapitatu podstawowego
Tier . Na dzien analizy maksymalna zmiana EVE wyniosta 588 tys. zl, tj. 2,21 % kapitatu
podstawowego Tier |, a wykorzystanie limitu stanowi 14,70 %. Poziom wskaznika nie wymaga
zgtoszenia do KNF.

5) W ramach analiz ekspozycji Banku na ryzyko stopy procentowej, w oparciu o raport luki
terminéw przeszacowania, przeprowadzana jest analiza wplywu nieoczekiwanej zmiany stop
procentowych na warto$¢ ekonomiczng kapitatu. Wyliczenie obejmuje scenariusz rownolegtego
przesuniecia krzywej dochodowosci w dét i w gore o 200 p.b., co generuje zmiane wartosci
ekonomicznej kapitatu 0 471 tys. zt. Wskaznik procentowej zmiany kapitatu wtasnego (1. relacja
zmian wartosci ekonomicznej kapitatu do funduszy wiasnych Banku) wyniost 1,76 % przy
dopuszczalnym poziomie max. 20 %. Wykorzystanie limitu ksztattuje sie na poziomie 8,82 %.

6) Na dzien 31 grudnia 2021 r. przeprowadzony zostat test warunkdéw skrajnych ryzyka stopy
procentowej w zakresie miar opartych na dochodach i w zakresie zmian wartosci ekonomicznej
kapitatu. Test skladat sie z 3 scenariuszy.
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Scenariusz |

W scenariuszu zatozono réwnolegla zmiane stop procentowych o +/- 300 p.b. dla luki
przeszacowania oraz zmiang stawek bazowych o 35 p.b. dla luki ryzyka bazowego.

Wyniki testu wykazaty, ze zmiana wyniku odsetkowego moze wyniesé:
e 6249 tys. zt przy wzroscie stop,

o (-) 3988 tys. zt przy spadku stop.

Scenariusz Il

W scenariuszu zalozono réwnolegte przesuniecie krzywej dochodowosci o +/- 200 p.b. oraz
zmiennos¢ stop procentowych zwiekszong o 10 %.

Przesuniecie krzywej dochodowosci w dét i w gére o 200 p.b. co generuje zmiane wartosci
ekonomicznej kapitatu 0 499 tys. zt. Wskaznik procentowej zmiany kapitatu wlasnego (t]. relacja
zmian wartosci ekonomicznej kapitatu do funduszy wiasnych Banku) wyniost 1,87 % przy
dopuszczalnym poziomie max. 20 %. Wykorzystanie limitu ksztattuje sie na poziomie 9,35 %.

W ramach scenariusza przeprowadzane jest 6 testow i w zadnym z nich wskaznik zmiany nie
przekroczyt 15 % kapitatu podstawowego Tier 1. Na dzien analizy maksymalna zmiana EVE
wyniosta 2,53 %, a wykorzystanie limitu stanowi 16,87 %.

Scenariusz Ill

W ramach scenariusza dokonano oceny wptywu ryzyka stopy procentowej na ryzyko kredytowe
w postaci badania zdolnosci kredytowej kredytobiorcow w zmienionych warunkach. Zatozono
wzrost stép procentowych o 400 p.b.

Przeprowadzona analiza wykazata, ze w przypadku wzrostu stoép procentowych miesigczne
obcigzenie z tytulu sptat kredytow wybranej grupy kredytobiorcow (1. kredyty udzielone
w okresie od 01.01.2021 r. do 31.12.2021 r.) zwigkszy sie o 39,13 %, co jest wielkoscig
znaczacg. W przypadku tych kredytobiorcow, moze miec€ to przetozenie na brak zdolnosci do
sptaty biezgcych zobowigzan, a co za tym idzie, konieczno$¢ utworzenia rezerw, zwiekszenie
sie wymogow kapitatowych na ryzyko kredytowe oraz obnizenie sie zysku Banku.

Wyliczona zostata maksymalna strata, jakg Bank moze ponie$¢ w przypadku zrealizowania sie
scenariusza zaktadajgcego utrate zdolnosci do splaty zobowigzan przez klientow, ktora na
dzien 31.12.2021 r. wyniosta 2 718 tys. zt. Maksymalna strata stanowi 10,19 % funduszy
wilasnych oraz 116,62 % zysku netto wypracowanego na koniec 2021 r. Test warunkow
skrajnych wykazat, ze wzrost stop procentowych ma bardzo duzy wptyw na poziom ryzyka
kredytowego. Bank wykazuje duza wrazliwos¢ na zmiany stép procentowych w warunkach
skrajnych.

Wyniki testow warunkéw skrajnych wykazujg, ze potencjalne straty z tytutu ryzyka stopy
procentowe] mieszczg sie w ramach przyjetych limitbw ostroznosciowych i majg pokrycie
w uznanym kapitale Banku alokowanym na to ryzyko.

16. Ekspozycje sekurytyzacyjne — art. 449 Rozporzadzenia CRR
Nie dotyczy. Bank nie posiada pozycji sekurytyzacyjnych.

17. Polityka w zakresie wynagrodzen - art. 450 Rozporzadzenia CRR

Stosownie do postanowien Rozporzadzenia Ministra Finansow, Funduszy i1 Polityki Regionalneg)
z dnia 8 czerwca 2021 r. w sprawie systemu zarzafdzania ryzykiem i systemu kontroli wewnetrznej
oraz polityki wynagrodzen w bankach, w Banku zostata przyjeta Polityka zmiennych skiadnikow
wynagrodzeri.

Polityka ta okresla zasady ustalania, wyptaty i monitorowania zmiennych sktadnikéw wynagrodzen
pracownikow, ktorych dziatalno$¢ zawodowa ma istotny wptyw na profil ryzyka w Banku, przy
zachowaniu zasady proporcjonalnosci i odpowiedniego stosowania. Dla celéw Rozporzgdzenie do
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oséb, ktdére majg istotny wptyw na profil podejmowanego przez Bank ryzyka, zalicza sie: Czlonkdw
Zarzadu, Gidwnego Ksiegowego, Dyrektorow Oddziatow, Kierownika Zespotu Zarzadzania
Ryzykami, Analiz i Sprawozdawczosci oraz Stanowisko ds. Zgodnosci i Kontroli Wewnetrzne;.

Bank, dokonujgc analizy formy prawnej, w jakiej dziata (czyli spdtdzielni), rozmiaru, charakteru,
zakresu i stopnia zlozonosci prowadzonej dziatalnosci, zwigzanego z nig ryzyka i wplywu na profil
ryzyka systemowego oraz organizacji wewnetrznej, stosujgc zasade proporcjonalnosci, zgodnie
z odpowiednimi przepisami rozporzgdzen, wytgczyt wynagrodzenie zmienne spod obowigzku
odraczania wyptaty jego skifadnikow.

Zbiorcze informacje ilosciowe na temat wynagrodzen osob, ktore majg istotny wptyw na profil
podejmowanego przez Bank ryzyka wedtug stanu na 31.12.2021 r.:

L.p. | Wyszczegblnienie

T Liczba oséb otrzymujgcych wynagrodzenie 14
2 Wartosé wynagrodzenia statego* 1289 763,24 zt
3. Wartos¢ wynagrodzenia zmiennego* 187 320,74 zt

187 320,74 zt
Wartos¢é wynagrodzenia zmiennego z podziatem na wynagrodzenie platne '

# w gotéwee oraz instrumentach* {Wynegnodzerie
platne w gotdwee)
o. wartos¢ wynagrodzen z odroczong wyplatg®, w tym: 0,00 zt
czesc przyznana (wyptacona)” 0,00 zt
czese nie przyznana* 0,00 zt
Wartos¢ wynagrodzen z odroczong wyptatg przyznanych w danym roku
6. obrotowym, wyptaconych i zmniejszonych w ramach korekty zwigzanej 0,00 zt

Z wynikami*

Wartosé platnosci z podjeciem zatrudnienia i z zakoriczeniem stosunku
7. zatrudnienia dokonanych w danym roku obrotowym, liczbe oséb otrzymujgcych nie wystapity
takie ptatnosci oraz najwyzszg takg ptatnosé¢ na rzecz jednej osoby*

* dane w petnych ztotych
18. Dzwignia finansowa — art. 451 Rozporzadzenia CRR

Wskaznik dzwigni oblicza sie, jako miare kapitatu Banku, podzielong przez miare ekspozyciji
catkowitej Banku i wyraza, jako warto$¢ procentowa. Miara ekspozycji catkowitej jest suma wartosci
ekspozycji z tytutu wszystkich aktywow i pozycji pozabilansowych nieodliczonych przy wyznaczaniu
miary kapitatu. Bank wyznacza wskaznik dzwigni, jako prostg srednig arytmetyczng miesiecznych
wskaznikow dzwigni w ciggu kwartatu.

Na zasadzie odstepstwa od art. 429 i 430 Rozporzgdzenia CRR w okresie od 1 stycznia 2015 r. do
dnia 31 grudnia 2021 r., Bank oblicza i przedstawia wskaznik dzwigni, stosujgc miary kapitatu:

1) kapitat Tier |; w petni wprowadzona definicja,
2) kapitat Tier |, (definicja przejsciowa).

Wyszczegolnienie Wartosci na 31.12.2021 r.
Kapitat Tier 1 26 678 tys. zt

Inne aktywa 508 649 tys. zi
Pozycje pozabilansowe 9889tys. zt
Razem warto¢ ekspozycji 518 537 tys. zt
Pomniejszenia Kapitatu Tier 1 80 tys. zt
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Wskazniki dzwigni - Kapitat Tier 1 w peini wprowadzona definicja 5,14 %

Wskazniki dzwigni - Kapitat Tier 1 definicja przejsciowa 5,14 %

19. Stosowanie technik ograniczenia ryzyka kredytowego — art. 453 Rozporzadzenia CRR

Zabezpieczenie wierzytelnosci ma na celu zapewnienie zwrotu naleznosci Banku, w szczegdlnosci
z tytutu udzielonego kredytu, pozyczki wraz z odsetkami, prowizjami i innymi kosztami lub
wykonania przez diuznika innego zobowigzania pienieznego wobec Banku, w razie gdyby dtuznik
nie wywigzat sie w terminie z warunkéw umowy.

Warunkiem pozytywnej decyzji kredytowej jest dobra kondycja ekonomiczno-finansowa klienta oraz
perspektywy rozwoju, zapewniajgce jego zdolnos¢ do spiaty zaciggnietego =zobowigzania.
Podstawowym zrodiem sptaty sg dochody dtuznika, dlatego nawet fakt przyjecia zabezpieczenia
o jak najwyzszej, jakosci nie wylgcza koniecznosci sporzadzania szczegotowej analizy wniosku
kredytowego, zgodnie z wewnetrznymi regulacjami Banku. W ocenie sytuacji ekonomiczno-
finansowej klienta, Bank moze uwzgledni¢ mozliwos¢ ustanowienia prawnego zabezpieczenia spiat
ekspozycji kredytowej, umozliwiajgcego zaklasyfikowanie ekspozycji do kategorii ,normalne” lub
pozwalajacego na zastgpienie oceny sytuacji ekonomiczno-finansowej diuznika, oceng sytuacji
ekonomiczno-finansowej wystawcy prawnego zabezpieczenia splaty ekspozycji kredytowej.

W celu ograniczenia ryzyka kredytowego, Bank przyjmuje zabezpieczenia rzeczowe i instrumenty
finansowe, stanowigce ochrone kredytowa rzeczywista oraz nierzeczywista, w tym w szczegdlnosci:

1)  zdeponowane w Banku srodki pieniezne;

2) zdeponowane w banku bedgacym strong trzecig, s$rodki pieniezne lub bankowe instrumenty
pieniezne na rachunku nie majgcym charakteru powierniczego rachunku zastrzezonego
i objete cesjg lub przeniesieniem praw wiasnosci (nieodwotalnie) na rzecz Banku;

3) polisy ubezpieczeniowe na zycie, z ktorych prawa zostaly przeniesione na Bank lub na ktérych
zostat ustanowiony zastaw na rzecz Banku;

4) gwarancje udzielone przez:
a) rzady i banki centralne,

b) podmioty sektora publicznego ekspozycjom traktowanym, jako ekspozycje wobec bankéw
lub rzadéw centralnych w metodzie standardowej obliczania wymogu kapitatowego z tytutu
ryzyka kredytowego,

c) jednostki samorzgdu terytorialnego i wiadze lokalne,

d) banki

oraz inne zabezpieczenia pozwalajgce na pomniejszenie podstawy naliczania rezerwy celowej,
zgodnie z Rozporzgdzeniem Ministra Finanséw z dnia 16 grudnia 2008 r. w sprawie zasad
tworzenia rezerw celowych na ryzyko zwigzane z dziatalnoscig bankéw (z pézn. zm.).

Zabezpieczenie w formie hipoteki na nieruchomosci zaréwno mieszkalnej jak i komercyjnej, z uwagi
na preferencyjny charakter wag ryzyka kredytowego przypisanego tym ekspozycjom, musi spetniac
nastepujace warunki dodatkowe:

1)  wartos¢ nieruchomosci, na ktérej ustanowiono zabezpieczenie, nie moze byé zalezna od
wiarygodnosci kredytowej diuznika (nie dotyczy to sytuacji, w ktorej czynniki wylgcznie
makroekonomiczne wptywajg zaréwno na wartos¢ nieruchomosci, jak i na zdolnosé kredytowg
dtuznika);

2) ryzyko kredytowe diuznika nie moze by¢ zalezne od przychoddéw generowanych przez
nieruchomose¢ lub projekt, stanowigce przedmiot zabezpieczenia, ale od zdolnosci diuznika do
sptaty zobowiazania z innych zrodet, co oznacza, ze sptata zobowigzania nie moze zalezec od
przeptywu srodkow pienieznych, generowanego przez nieruchomos¢ stanowigcg przedmiot
zabezpieczenia;
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3) nieruchomo$s¢ musi byé wyceniona przez niezaleznego rzeczoznawce wedtug wartosci
rynkowej, a wartos¢ rynkowa musi by¢ jasno i przejrzyscie udokumentowana;

4)  wartos¢ nieruchomosci jest monitorowana regularnie, nie rzadziej niz raz w roku w przypadku
nieruchomosci komercyjnych i nie rzadziej, niz co trzy lata w przypadku nieruchomosci
mieszkalnych, przy czym istotne zmiany warunkéw rynkowych, pomniejszajgcych ich wartosé
skutkuja zwiekszeniem czestotliwosci monitoringu;

5)  do monitorowania wartosci nieruchomosci i okreslania nieruchomosci wymagajgcej ponownej
wyceny mogg by¢ wykorzystywane metody statystyczne;

6) jezeli istniejg przestanki wskazujgce, ze wartos¢ nieruchomosci mogta istotnie obnizy¢ sie
w stosunku do ogétu cen rynkowych na rynku nieruchomosci, konieczna jest aktualizacja
wyceny nieruchomosci przez niezaleznego rzeczoznawce;

7)  nieruchomos¢ jest ubezpieczona.

Podejmujagc decyzje o =zaangazowaniu kredytowym, Bank dazy do uzyskania petnego
zabezpieczenia o jak najwyzszej, jakosci przez caty okres kredytowania. Jakos¢ zabezpieczenia
oceniana jest wedtug jego pltynnosci, aktualnej wartosci rynkowej, wptywu na poziom tworzonych
rezerw oraz mozliwo$é zmniejszenia wymogéw kapitatowych z tytutu ryzyka kredytowego.

W celu zmniejszenia ekspozycji na ryzyko kredytowe, przy ustanawianiu zabezpieczenia Bank
stosuje zasade dywersyfikacji, zarébwno w zakresie zabezpieczen rzeczowych, jak i osobistych.

Bez wzgledu na to, czy przy obliczaniu kwot ekspozycji wazonych ryzykiem stosowane sg techniki
redukcji ryzyka kredytowego czy tez nie, Bank dokonuje peilnej oceny ryzyka kredytowego
ekspozycji kredytowych i przechowuje odpowiednig dokumentacje w tym zakresie.

Przy wyborze zabezpieczen Bank kieruje sige rodzajem i wielkoscig kredytu, okresem kredytowania
oraz oceng ryzyka kredytowego transakcji i innych zagrozen.

Sporzadzif: Zespol Zarzgdzania Ryzykami, Analiz i Sprawozdawczosci w skfadzie:

Ka ta rzy na Elektronicznie podpisany

przez Katarzyna Barbara
Ba rba ra Skrzeszewska

Data: 2022.05.24
Skrzeszewska 13:5043 10200

1) Katarzyna Skrzeszewska —

2) Zaneta Wioch — Zaneta Wihoch  temsmmssmeziemer

Akceptowal: Zarzad Banku Spotdzielczego w Lubartowie

Elektronicznie podpisany przez

1) Zbigniew Kosik — Prezes Zarzadu — Zbigniew Kosik zionewkosic

Data: 2022.05.24 14:10:11 +02'00'

3 Kliroskw Gui Ki— Wi 7 d Mirostaw Soorem
) Mirostaw Gajewski — Wiceprezes Zarzadu — Kazimierz Mieiowimer
AZiMIerz gows

Data: 2022.05.24

Gajews Ki vi1z1640200

Signed by / Podpisano przez:
E Danuta Barbara Adameaczek

Bank Sedizeczr  Date / Data: 2022-05-24
1406

3) Danuta Adameczek — Wiceprezes Zarzgdu —

Lubartéw, dnia 24 maja 2022 r.
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Oswiadczenia Zarzadu Banku o zakresie ujawnien

Zarzad Banku Spoéldzielczego w Lubartowie ninigjszym oéwiadcza, ze ustalenia opisane
w Informacji sg adekwatne do stanu faktycznego, a stosowane systemy zarzadzania ryzykiem sg
odpowiednie z punktu widzenia profilu i strategii ryzyka Banku.

Lp. Data Imie i nazwisko Stanowisko Podpis
He?crrpﬂtznle_podpisany przez
Zbigniew Kosik byi-sara0sataosas
1. 24.05.2022 r. | Zbigniew Kosik Prezes Zarzgdu +0200

2. 24.05.2022 r.

Danuta Adameczek

0]

Signed by 7
Podpisano przez:

Danuta Barbara

Wiceprezes Zarzadu Adameczek
Bank Sp.hl.d:r.-(:lcrf
sk oot Date / Data:
2022-05-24 14:07
_ _ ‘ _ Mirostaw  podgiany pase
3. 24.05.2022 r. | Mirostaw Gajewski Wiceprezes Zarzadu Kazimierz = Mioswisnie
Gajewski Wil
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